A Cidadede | AN
ﬁ%* Goias @

gente. Nosso pagrinidnio.

2 TEIEY A ~
TIDAO Gestdio 2021/2024

Gabinete do Prefeito

ed

fico que este ato foi publicado

f“ placar Oficial do Municipio.
° . 4, ,LEI' N° 396, DE 02 DE JULHO DE 2024.
0, 04, 0%, o4

Anide.ls
Goias-G

T

Qapm A Fina
Sec. Adm. e Finangas
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A CAMARA MUNICIPAL DE GOIAS APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Orgamento Geral do Municipio de Goias, para o exercicio de 2025, sera
elaborado e executado, observando-se as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nesta Lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais da Administragao Publica Municipal;
Il - as Prioridades da Administracdo Municipal;

III - a Estrutura e Organizagdo dos Orcamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo e a Execucdo do Orgcamento do Municipio esuas
alteracoes;

V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicées sobre Despesas com Pessoal:

VII - as Disposigdes sobre Alteracdes na Legislagéo e sua Adequacgéo Orgamentaria;e

VIII - as Disposicdes Gerais.

CAPITULO |
DAS METAS FISCAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Secao |
Diretrizes Gerais

Art. 2° Em cumprimento ao estabelecido no art. 4°, da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, as metas
fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica
para o exercicio de 2025, estdo identificados nos Demonstrativos desta Lei, em
conformidade com a Portaria da Secretaria Nacional do Tesouro — STN, n° 637, de 18
de outubro de 2012, e suas alteracées.
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Art. 3° A Lei Orgamentaria Anual abrangera os érgéos da Administragdo direta e as
entidades da indireta, constituidas pelas autarquias e fundos que recebem recursos
do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° O Anexo de Riscos Fiscais obedece as determinacdes do Manual de
Demonstrativos Fiscais editado por Portaria da STN (§ 3° do art. 4° da LRF).

Art. 5° Os Anexos de Riscos Fiscais e das Metas Fiscais desta Lei sdo os seguintes:

I -01.00.00 - PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS:

II -01.01.00 - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS:

IIT - 02.00.00 - PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS;

IV -02.01.00 - DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS:

V' - 02.02.00 - DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS

METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR:

VI - 02.03.00 - DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS

COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES:

VII -02.04.00 - DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO:

VII - 02.05.00 - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS

OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS:

IX - 02.06.00 - DEMONSTRATIVO VIl - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA

RENUNCIA DE RECEITA: E

X -02.07.00 - DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE EXPANSAO
DASDESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Paragrafo tnico. Os demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagéo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

Secéo I
Riscos Fiscais e Providéncias

Art. 6° Em cumprimento ao § 3° do art. 4°, da LRF, esta Lei de Diretrizes
Orgamentarias contém o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias, com avaliagdo dos
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

Secao lll
Metas Anuais

Art. 7° Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da LRF, o Demonstrativo | - Metas Anuais,
sera elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas,
Resultados Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o exercicio de
referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2025, 2026 e 2027, deverao levar em
conta a previsao de aumento ou redugdo das despesas de carater continuado,
resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento de programas ou
atividades incentivadas, inclus&o ou eliminagao de programas, projetos ou atividades,
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sendo que os valores constantes utilizam o parametro do indice oficial deinflacao
anual, dentre os sugeridos na Portaria STN n° 637/2012.

§ 2° Os valores da coluna “% PIB”, serao calculados mediante a aplicacao do calculo
dos valores correntes, divididos pelo Produto Interno Bruto — PIB, estadual,
multiplicados por 100 (cem).

Secao IV
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
Art. 8° Atendendo ao disposto no § 2°, inciso I, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il

- Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior tem como
finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no
exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultados Primario e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise
dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

SeciaoV

Metas Fiscais Atuais Comparadas Com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores

Art. 9° De acordo com o § 2°, item Il, do art. 4°, da LRF, o Demonstrativo Il - Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultados Primario e Nominal, Divida Pablica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com meméria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas
nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas
e 0s objetivos da Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Gnico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos
indices ja referidos no Demonstrativo |.

Secao VI
Evolugdo do Patriménio Liquido

Art. 10. Em cumprimento ao § 2°, inciso lIl, do art. 4°, da LRF, o Demonstrativo IV -
Evolugéo do Patriménio Liquido deve traduzir as variagdes do Patrim6nio do Municipio
€ sua Consolidagao

Secéao VI
Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacio de Ativos

Art. 11. O § 2°, inciso Ill, do art. 4°, da LRF, que trata da Evolugdo do Patriménio
Liquido, estabelece também que os recursos obtidos com a alienacao de ativos que
integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo
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se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores
publicos; e o Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagéo de Ativos deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram
aplicados.

Secao Vil
Estimativa e Compensacdo da Rentncia de Receita

Art. 12. Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas
Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da rentncia fiscal e
sua compensagéo, de maneira a propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1° A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, concesséo de isencéo, alteragdo de aliquota ou modificagdo da base de
calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° A compensacdo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, elevagéo de aliquotas, ampliagéo da base de calculo, majoragéo ou criagao
de tributo ou contribuigao.

Secgao IX
Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Art. 13. O art. 17, da LRF, considera obrigatéria e de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixe
para o ente publico obrigagéo legal de sua execugéo por um periodo superior a dois
exercicios.

Paragrafo Gnico. O Demonstrativo VIl - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado destina-se a permitir possivel inclusdo de
eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criacdo de
despesas de carater continuado.

Secao X

Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Receitas, Despesas,
Resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida Piblica

Subsecao |
Metodologia e meméria de calculo das metas anuais das receitas e despesas

Art. 14. O § 2°, inciso Il, do art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoéria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores
e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo nico. De conformidade com a Portaria STN n° 637/2012, a base de dados
da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e

na despesa executada nos trés exercicios orgamentarios anteriores e das previsées
para os trés exercicios seguintes.
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Subsecéao |l

Metodologia e meméria de calculo das metas anuais do resultado primario

Art. 15. A finalidade do conceito de resultado primario & indicar se os niveis de gastos
orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadacgéo, ou seja, se as receitas nio
financeiras s&o capazes de suportar as despesas nao financeiras.

Paragrafo tnico. O célculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, nos termos das regras expedidas
pela STN e das normas da contabilidade publica.

Subseciao il
Metodologia e memoria de calculo das metas anuais do resultado nominal

Art. 16. O calculo do resultado nominal devera obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com regulamentagéo pela STN.

Paragrafo unico. O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em
conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel,mais
Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida
Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagées e deduzidos os
Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

Subse¢iao IV

Metodologia e meméria de calculo das metas anuais do montante da divida
publica
Art. 17. Divida Publica € o montante das obrigagdes assumidas pelo Municipio que
podera ser representada pela emissZo de titulos, operagées de créditos e precatérios
judiciais.
Paragrafo Gnico. Para a sua apuracdo, utiliza-se a base de dados de balancos e

balancetes, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecéo
dos valores para 2025, 2026 e 2027.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 18. As prioridades e metas da Administragdo Municipal, para o exercicio
financeiro de 2025, serdo as definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2022
a 2025 e na Lei Orgamentaria do Ano de 2025, compativeis com os objetivos € normas
estabelecidas nesta lei, especialmente no Anexo de Metas e Prioridades para 2025.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orcamentaria de 2025 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano
Plurianual, n&o se constituindo em limite & programacao das despesas.

§ 2° Na elaboragao da proposta orcamentaria para 2025, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar
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a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas
publicas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 19. O orgamento do exercicio financeiro de 2025 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Autarquias, Fundos e Outras, que recebam recursos do
Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada unidade da Administragdo Municipal.

Art. 20. A Lei Orgamentaria do ano de 2025 evidenciara as Receitas e as Despesas
de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculadas a Fundos,
Autarquias e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as
despesas por fungéo, subfungéo, programa, projeto, atividade ou operagdesespeciais
€, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com a Portaria do Ministro de Estado
do Orgamento e Gestdao - MOG, n° 42, de 14 de abril de 1999 e a Portaria
Interministerial STN/SOF n°® 163, de 4 de maio de 2001, e respectivas alteragées, as
quais deverao conter os Anexos exigidos nas respectivas portarias.

Art. 21. A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orcamentaria de que trata o
art. 22, parégrafo Unico, inciso | da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
contera todos 0os Anexos exigidos na legislacao vigente.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E A EXECUGCAO DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 22. O Orcamento do exercicio de 2025 obedecera, entre outros, aos principios
da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos, Autarquias e Outras (artigos 1°, § 1°; 4°, |, “a” e 48,
da LRF).

Art. 23. Os estudos para a definigdo do Orgamento da Receita para 2025 deverao
observar os efeitos da alteragéo da legislacéo tributaria, incentivos fiscais autorizados,
a inflag&o do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de célculo dos
tributos e a sua evolugdo nos Ultimos trés exercicios e a projecaopara os dois
seguintes (art. 12, da LRF).

Paragrafo unico. Até 30 (trinta) dias antes do prazo para encaminhamento da
Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal pora, a
disposicéo da Camara Municipal e do Ministério Publico, os estudos e as estimativas
de receitas para exercicios subsequentes e as respectivas memoérias de calculos
(art. 12, § 3°, da LRF).

Art. 24. Na execugdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultados primario e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagbes e observadas as
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fontes de recursos, adotarao mecanismo de limitacdo de empenhos emovimentacdes
financeiras nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9°, da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias;

IT - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

III - dotagéo para combustiveis, obras, servigos ptblicos; e

IV - dotag&o para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades.

Paragrafo Gnico. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagéao
para implementagéo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagao
financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 25. As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relacdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2025, poder&o ser expandidas em até 2% (dois
por cento), tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
fixadas na correspondente Lei Orgamentaria Anual (art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 26. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do anexo proprio desta Lei (art. 4°, § 3°, da LRF).

Paragrafo tnico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos constantes do art. 43, da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 27. O Orgamento do exercicio de 2025 podera destinar recursos para a Reserva
de Contingéncia, n&o inferiores a 1% (um por cento) das Receitas Correntes Liquidas
previstas e 50% (cinquenta por cento) do total do orgamento de cada unidade para a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares (art. 5°, Ill, da LRF).

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencédo de
resultado primario positivo, se for o caso, e, também, para a abertura de Créditos
Adicionais Suplementares, conforme disposto na Portaria MOG n° 42/1999, art. 5°, e
Portaria STN/SOF n° 163/2001, art. 8° (art. 5° IlI, “b” da LRF).

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes
n3o se concretizem até o dia 1° de agosto de 2025, poderzo ser utilizados, por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal, para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 28. Os investimentos com duragéo superior a 12 (doze) meses s6 constargo da
Lei Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 29. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, até 30 (trinta) dias
apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programacéao financeira das receitas
€ despesas € o cronograma de execucdo mensal ou bimestral para as Unidades
Gestoras, se for o caso (art. 8°, da LRF).

Art. 30. Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria do ano de 2025,
com dotacdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
operagbes de crédito, alienacdo de bens e outras extraordinarias, s6 serao
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executados e utilizados, a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu
respectivo ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou
garantido(art. 8°, paragrafo Unico, e art. 50, |, da LRF).

Art. 31. A renlincia de receita estimada para o exercicio de 2025, constante do anexo
proprio desta lei, nao sera considerada para efeito de célculo do orgamentoda
receita (art. 4°, § 2°,V, e art. 14, |, da LRF).

Art. 32. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de natureza e finalidades dedicadas a educacgao; a
saude; de carater assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperacao técnica
e as voltadas para o fortalecimento do associativismo e do cooperativismo no Ambito
municipal e dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 4°, |, alinea f, e art. 26,
da LRF).

§ 1° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverzo prestar
contas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data final de aplicacdo do recurso,
na forma estabelecida pelo servico de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo
Unico, da Constituicdo Federal).

§ 2° O prazo previsto no § 1° podera, justificadamente, ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 33. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orcamentario-
financeiro e declaragéo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, incisos | e II,
da LRF, deverao ser inseridos no processo que abriga os autos da licitacdo ou sua
dispensal/inexigibilidade.

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sio consideradas
despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagéo, expans&o ou aperfeicoamento
da agdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio
financeiro de 2025, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitagdo, fixado no inciso |, do art. 75, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
devidamente atualizado (art. 16, § 3°, da LRF).

Art. 34. As obras em andamento e a conservagdo do patriménio publico terdo
prioridades sobre projetos novos na alocagédo de recursos orcamentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e de operacao de
crédito (art. 45, da LRF).

Art. 35. Despesas de competéncia de outros entes da federagdo s6 seréo assumidas
pela Administragao Municipal quando firmados convénios, acordos ou outros ajustes
e previstos recursos na lei orgamentaria (art. 62, da LRF).

Art. 36. A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orcadas para 2025
a pregos correntes.

Art. 37. A execucdo do orcamento da despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagbes Especiais, a dotagéo fixada para cada Grupo de Natureza
de Despesa/Modalidade de Aplicacso, com apropriacdo dos gastos nos respectivos
elementos de que trata a Portaria STN/SOF n° 163/2001.
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Paragrafo (nico. A transposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacéo para outro, dentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiais, podera ser feita por decreto do
Prefeito Municipal, no @mbito do Poder Executivo, e por Decreto Legislativo do
Presidente da Camara, no &mbito do Poder Legislativo (art. 167, VI, da Constituigéo
Federal).

Art. 38. Durante a execucao orcamentaria de 2025, se o Poder Executivo Municipal
for autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais
no orcamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se
enquadre nas prioridades para o exercicio (art. 167, |, da ConstituiggoFederal).

Art. 39. O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal,
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3°, da LRF.

Paragrafo tnico. Os custos serdo apurados através de operagdes orcamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas
metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, alinea “e”, da LRF).

Art. 40. Os programas priorizados por esta lei e contemplados no Plano Plurianual,
que integrarem a Lei Orgamentaria de 2025, seréo objetos de avaliagdes permanentes
pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos,
corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas
(art. 4°, |, alinea “e”, da LRF).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41. A Lei Orgamentaria de 2025 podera conter autorizagao para contratacdo de
operacoes de créditos para atendimentos a despesas de capital, observado o limite
de endividamento, de até 50% (cinquenta por cento) das Receitas Correntes Liquidas
apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF (artigos 30, 31 e 32)

Art. 42. A contratagéo de operagdes de créditos dependera de autorizagao em lei
especifica (art. 32, paragrafo Unico, da LRF).

Art. 43. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario
através da limitagéo de empenho e movimentagao financeira (art. 31, § 1°, I, da LRF).

CAPITULO VI
DAS DISPOSIQ()ES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 44. Os Poderes Executivo e Legislativo municipais, mediante lei autorizativa,
poderdo,no ano de 2025, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir
Ou aumentar a remuneragao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal
aprovado em concurso publico ou contratar, em carater temporario, na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il, da Constituicao Federal).
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Paragrafo Gnico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverzo
estar previstos na lei do orgamento do ano de 2025.

Art. 45. Ressalvada a hipotese do inciso X, do art. 37, da Constituicdo Federal, que
assegura a revis&o geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices,
a despesa total com pessoal de cada um dos poderes municipais, em 2025, nao
excedera, em percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2024, acrescida de 5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por
cento), obedecido o limite prudencial de 51,30% (cinquenta e um inteiros e trinta
centeésimos por cento) e 5,70% (cinco inteiros e setenta centésimos por cento) da
Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71, da LRF).

Art. 46. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracdo Municipal
podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas
com pessoal ndo excederem a 95% (noventa e cinco por cento) do limite estabelecido
no art. 20, lll, da LRF (art. 22, paragrafo Gnico, V, da LRF).

Art. 47. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal, caso estas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art.
19 e 20):

| - eliminag&do de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao:
IV — resciséo de contratos de pessoal de natureza temporaria.

Art. 48. Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacao de
mao de obra referente a substituicio de servidores de que trata o art. 18, § 1°, da LRF,
a contratagdo de mao de obra cujas atividades ou fungdes guardem relagcdo com
atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal ou,
ainda, atividades préprias da Administragéo Publica, desde que, em ambos os casos,
nao haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Paragrafo dnico. Quando a contratagsdo de mao de obra envolver, também,
fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por nao caracterizar substituicdo de servidores, a despesa
sera classificada em outros elementos de despesa que n&o o “34 - Outras Despesas
de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacao”.

Art. 49. Os Poderes Executivo e Legislativo poderao realizar, no exercicio de 2025,
concurso publico para provimento de cargos de carater efetivo, obedecendo aos
limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A;LTERAC}C)ES NA LEGISLACAO E SUA
ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
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Art. 50. O Poder Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragdes de trabalhos, empregos e rendas, ou beneficiar
contribuintes integrantes de categorias de baixa renda, por intermédio de projetos,
programas e acoes, como Banco Popular Solidario, Vale Feira, Projeto Alinhavar e
outras iniciativas, com recursos préprios e/ou em associagdes e parcerias com o
Estado de Goias e a Unido, devendo esses beneficios serem considerados no calculo
do orcamento da receita e objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro, no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (artigos
14, 16 e 17 da LRF).

Art. 51. Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados,
mediante autorizagdo legislativa, ndo se constituindo como rendncia de receita (art.
14 § 3°, da LRF).

Art. 52. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente entrara em vigor
apos adogéo de medidas de compensacao (art. 14, § 2°, da LRF).

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. O Poder Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria, para o ano de
2025,a Camara Municipal, no prazo estabelecido na Lej Organica do Municipio, que
a apreciara e a devolvera para sancdo até o encerramento do periodo legislativo do
ano de 2024.

§ 1° A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto n&o cumprir o disposto no
caput deste artigo.

§ 2° Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangéo até o
inicio do exercicio financeiro de 2025, fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a
executar a proposta orgamentaria na forma original, até a sancéo e publicacdo da
respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 54. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de
recursos.

Art. 55. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses
do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 56. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com os Governos
Federal e Estadual, por intermédios de seus érgaos da administracdo direta e de
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entidades da administragdo indireta, para a realizacido de obras ou servicos de
competéncia ou nao do Municipio.

Art. 57. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em contrario.

2024.

e Prefeito de Goiak
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PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA 2025 (Art. 5°, 1)

DESCRICAO cODIGO

VALOR - R$

| - RISCOS FISCAIS ORCAMENTARIOS

Realizagdo de despesas n&o passiveis de
previsdo em decorréncia de situacido de
emergéncia ou de estado de calamidade
publica (enchentes, vendavais, granizo,
estiagem, geada, surtos epidémicos e
pandémicos)

01

1.400.000,00

Diminuicéo de arrecadacao de
transferéncias constitucionais em
decorréncias de programas de recuperagao 02
da economia, isentando impostos, afetando
diretamente os cofres plblicos municipais.

1.300.000,00

Diminuicdo das arrecadagbes locais em
consequéncia de ndo pagamento de 03
impostos como IPTU, ISSQN, ITBI e outros.

600.000,00

TOTAL DE RISCOS FISCAIS ORCAMENTARIOS

3.300.000,00

Il — RISCOS FISCAIS DA DiVIDA

Agbes judiciais que encontram-se em
tramitaggo e ou que venham a ser
ingressadas contra o Municipio, que possam
motivar desembolso financeiro no exercicio
de 2025, inclusive de natureza tributaria e
trabalhista.

04

2.000.000,00

Depasitos judiciais relativos a aches a serem

impetradas contra Municipio. 05

500.000,00

Aumento dos  juros das dividas
previdencidrias para com o INSS e 06
Previdéncia Propria, caso houver.

400.000,00

Aumento dos juros das dividas para com

empresas estatais (Saneago, Celg), 07

800.000,00
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financeiras (BB, CEF), Precatdrios e outras
(Enel), caso houver.

TOTAL DE RISCOS FISCAIS DA DIiVIDA 3.700.000,00

GABINETE DO PREFEITO DE GOI S ao0s 02 dias do mas de julho do ano de
2024. '

/
Aderson Liberato Gouves
Prefeito de Goias
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2025
Constituicdo Federal, art. 165, § 2° (comando se aplica ao nivel municipal

DEMONSTRATIVO Vil - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

(Art. 5°, X)

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°,
do art. 165, da Constituicdo Federal, integra esta Lei de Diretrizes Orgamentarias,
sendo o seu conteldo destinado a orientar a elaboragéo do Orcamento do préximo
exercicio em compatibilidade com o Plano Plurianual vigente. Tem por objetivo
estabelecer as Metas e Prioridades da Administragao para o Exercicio Fiscal de
2025 e as metas fisicas em valores correntes, relativas as atividades e projetos a
serem desenvolvidos no préximo exercicio, em consonancia com o Plano Plurianual,
as quais se traduzem no seguinte:

1) Propor e liderar a transformacéo e consolidacdo do Municipio de Goias em um territorio
saudavel e sustentavel, com a implementagéo de Projetos, Programas e Acbdes vinculadas e
compativeis com o Plano de Governo FelizCidade, Goias!, com a garantia de padrbes
eficientes no planejamento de acdo da Administragdo nas obras e nos servicos urbanos
basicos;

2) Desenvolver Projetos, Programas e Agdes vinculadas ao Plano de Governo
FelizCidade, Goias!, com as metas de aprimorar, descentralizar e tornar mais acessiveis os
servicos publicos, aproximando a Gestdo de cada Cidada e Cidadéo, intensificando a
modernizagéo, desburocratizagio e inovagéo tecnologica do servigo publico;

3) Concluir, com suporte financeiro do Programa Financiamento & Infraestrutura e ao
Saneamento — FINISA, unidade municipal geragdo de energia limpa e estacéo de transbordo
para incrementar o tratamento dos residuos sélidos:

3.1 - Construcdo da Central de Transbordo para o recebimento dos residuos sélidos, em
cumprimento a Politica Nacional de Residuos Sélidos, estabelecida na Lei federal n.
12.305, de 2 de agosto de 2010, e ao Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos
Solidos;

3.2- Implantagdo de uma Usina Fotovoltaica, para a produgdo de energia limpa e
sustentavel - energia solar -, que devera atender toda a demanda energética publica do
Municipio de Goias, com a projecéo de eliminar os atuais custos com a energia consumida
nos préprios municipais e na iluminagéo publica.
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4) Democratizar o acesso & internet, facilitando a utilizagéo dos servigos on-line para a
Cidadé& e o Cidadé&o e elevar a Cidade de Goias ao patamar de cidade digital, com implantacéo
de canais de comunicagio com a populagéo, via aplicativos digitais, como um meio &gil para
comunicagées sobre obras e servigos publicos, de sugestoes, reclamacées e para acesso a
informacdes;

5y Promover o equilibrio das finangas publicas por meio da manutencédo de atividades do
Tesouro Municipal e do incremento das receitas publicas e da captacéo de recursos junto a
outros entes da Federacao e a organismos internacionais;

6) Buscar a racionalizagZo dos gastos e o equilibrio das contas municipais por meio da
modernizacéo de sistemas de planejamento, orcamento, financas e gestéo, com identificacao
de oportunidades de investimentos econdmicos para fomentar a geracao de receitas e alocar
recursos para investimentos prioritarios do Setor Publico;

7) Promover politicas publicas para as populacées residentes no campo, nos Distritos e
nos bairros da cidade de Goias;

8) Celebrar convénios com os Governos Federal e Estadual, objetivando a execucdo de
obras e servigos de interesse local: cidade, distritos e campo (areas rurais);

9) Promover a capacitacido permanente dos servidores publicos municipais, com a
criagéo de uma Escola de Formagao e Aperfeicoamento da Gestao Municipal;

10) Equipar a Unidade Administrativa do Controle Interno para tornar mais eficiente a
fiscalizag&o e para dar mais transparéncia a gestio da coisa publica;

11)  Incentivar a participagdo popular nas definicdes de politicas publicas e apoiar as
associagdes civis, de classes, comunitarias e ecolégicas;

12) Modernizar a Administragdo Publica Municipal: estruturar e aperfeicoar o sistema da
internet para que toda a Administracdo seja conectada, com atualizacdo de equipamentos e
softwares de informatica;

13) Implantar Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI, objetivando informatizar o fluxo de
processos e documentos da Administragdo Municipal de Goias;

14) Promover a cultura e o respeito pela diversidade e igualdade como elementos
fundamentais na humanizagéo dos servicos publicos:

15) Assegurar a integragao dos servigos publicos;

16) Promover a articulagio intersetorial entre as unidades do Poder Publico Municipal,
outros orgdos governamentais € Sociedade Civil na formulacdo e execucdo de acdes
transdisciplinares integradas a melhoria dos indicadores sociais, em areas expostas as
situagbes de risco e vulnerabilidade social, com foco especial na prevengao e na oferta de
oportunidades para inclusdo social, com possibilidades de rompimento com o racismo e
desigualdade de género, buscando desenvolver uma sociedade livre do édio e impulsionar a
cultura de paz no Municipio;
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17)  Promover o equilibrio de direitos e interesses no desenvolvimento urbano através do
controle social proativo;

18)  Promover o desenvolvimento urbano de forma inclusiva, segura e sustentavel, em
consonancia com os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel — ODS, declarados pela
organizagéo das Nagbes Unidas e a Nova Agenda Urbana — NAU, com implantacdo de
espacos publicos socialmente interativos e flexiveis:

19) Realizar agbes de pavimentacdo (com énfase no calcamento com blocos),
recuperacéo de vias, reforma e construcdo de obras civis em espacos publicos, de
infraestrutura urbana, social e turistica de qualidade, contribuindo para o desenvolvimento
socioeconémico do Municipio de Goias;

20)  Transformar Goias uma cidade mais bem cuidada, promovendo uma maior identidade
entre os/as vilaboenses e os espacos urbanos comuns, proporcionando sentimento de
pertencimento ac ambiente local por meio de acdes como: qualificacdo de pracgas, parques e
vias e a integrac&o dos bairros com o centro da cidade, principalmente os setores Bacalhau,
Papyrus, Tempo Novo, Jardim das Acacias e Goias II:

21) Promogé&o de um transito seguro, humanizado, ético e cidadao, visando contribuir para
que as pessoas adotem comportamentos conscientes, reduzindo ainda mais os problemas na
area do transito e da mobilidade no Municipio de Goias;

22)  Desenvolver as varias possibilidades do Turismo, como o Turismo Ecoldgico,
Religioso, de Negdcios, Cultural, Esportivo e outros, unindo os segmentos e instituicdes para
fortalecer a economia do Municipio, qualificando e incrementando os negocios e a geracio
de renda;

23) Desenvolver o turismo, unindo os segmentos e instituicées para fortalecer a economia
do Municipio, qualificando e incrementando os negocios e a geragéo de trabalho e renda;

24) Incrementar o Fundo Municipal de Turismo com a Contribuicéo Voluntaria do Turismo
— CVT, e outras receitas;

25) Desenvolver estratégias e agées para divulgar as atragbes do Municipio, a fim de
incentivar os turismos doméstico e estrangeiro;

26) Instituir programa de apoio & geragdo de trabalho, emprego e renda, incluida a
implantacéo de politica de microcrédito (manuteng&o do Banco Popular Solidario; Projeto
Alinhavar; Vale Feira com aquisicao da producéo da Agricultura Familiar e outras iniciativas);

27)  Estimular iniciativas e praticas de Economia Solidaria e de Economia Criativa,
promovendo agBes de naturezas sustentaveis e inclusivas;

28) Incentivar a criagéo e o desenvolvimento de cursos de qualificacao e requalificacéo
profissional em parcerias com entidades instaladas no Municipio;
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29)  Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagbes voltadas ao desenvolvimento econdmico do Municipio, com geracdo de
oportunidades de trabalhos, empregos e rendas;

30)  Apoiar a implantacdo de Unidade de Referéncia Tecnolégica, como pontos de apoio a
produgdo e ao incentivo para agricultores assentados e tradicionais, em parceria com
instituigbes de educagéo, EMBRAPA, EMATER;

31) Adquirir equipamentos, implementos e ferramentas agricolas para apoiar pequenos
projetos de produgéo agroecolégica, contando com a participacdo da comunidade;

32)  Apoiar projetos de hortas caseiras e comunitarias e quintais agroecologicos:

33) Estimular e desenvolver atividades que pautem a producéo de alimentos saudaveis,
orientados pela perspectiva agroecolégica, com a preservagao do Cerrado, protecdo de
corpos d'agua, e permitindo vida digna no campo e na cidade;

34)  Apoiar e incentivar os programas de comercializagio, incluindo feiras livres, patrulhas
mecanizadas, hortas escolares, caseiras e comunitarias e recuperar o solo e promover
reflorestamentos;

35)  Apoiar e atuar na recuperacao de infraestrutura basica nos Projetos de Assentamentos
e outras comunidades rurais do Municipio de Goias:

36) Fomentar o desenvolvimento da cultura da participacao, da transparéncia e do controle
social da Administrac&o Publica e garantir, cada vez mais, o direito de acesso a informacéo;

37) Promover e fortalecer as culturas vilaboenses e o Setor Cultural no Municipio de Goias,
com a democratizacdo do acesso as politicas culturais através de fomentos (editais e
demandas), com atengdo para a promogdo da cultura popular de Goias, ativando e
fortalecendo o Sistema Municipal de Cultura, o Conselho Municipal de Cultura e o Fundo
Municipal de Cultura:

38)  Realizar o Projeto “Goias Cidade Literaria”

39)  Reconhecer a cultura local e a diversidade cultural como fontes de fortalecimento das
comunidades tradicionais; Preservar os bens materiais e imateriais, valorizar a meméria, a
tradicdo e os costumes de Goias;

40) Desenvolver o Programa de Inovagéo Legislativa Municipal, com atualizacao,
coordenagéo e aplicagéo da legislagdo municipal dirigida aos instrumentos legais dedicados
ao Planejamento do Desenvolvimento Local (Plano Diretor, Plano Municipal de Saneamento
Basico; Cédigo Municipal Ambiental e outros);

41)  Promover investimentos em legislagdo e execucdo de politicas publicas, planos e
programas de recuperagdo e preservacido ambiental, com a aporte de investimentos na
estruturacdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para otimizar a realizacéo da Politica
Nacional do meio Ambiente, no que lhe couber;
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42)  Melhorar a estrutura operacional da Secretaria de Meio Ambiente, com aquisicéo de
equipamentos, instrumentos, veiculo, e de recursos humanos, composicéo de equipe para
descentralizacdo da secretaria, e para desenvolver atividades de licenciamento e fiscalizagao
ambientais;

43) Elaborar a Politica Municipal de Meio Ambiente, do Cédigo Ambiental Municipal, do
Plano Municipal de Gest&o Integrada de Residuos Sélidos;

44) Realizar investimentos em projetos de recuperagao e preservacgdo ambiental: investir
em programa de saneamento basico, de recuperacdo e preservagao ambiental, a partir de
projetos de recuperacdo de bacias hidrograficas, com acbes dirigidas & protecdo e a
recuperacdo de nascentes de aguas e de recuperacgao de areas degradadas, bem como
ampliar a coleta seletiva e estimular a pratica da producéo de compostagem;

45) Investir em projetos de educagéo/sensibilizagdo ambiental;

46)  Estimular o desenvolvimento de uma consciéncia sobre o Meio Ambiente no Municipio,
estimulando a participagéo, a partir de conhecimentos, habilidades e atitudes para a sua
protecéo;

47)  Estabelecer e implantar Politica Publica de Protecio a Satde Animal no ambito do
Municipio;

48) Intensificar a promocéo e a defesa de direitos da Crianca e do Adolescente, articulando
a execucdo e o monitoramento de politicas referentes a promogédo e defesa dos direitos
dessas categorias etarias;

49)  Ampliar e assegurar a manutengéo e operagso dos equipamentos e servigcos publicos
para a Pessoa ldosa;

50)  Buscar recursos para construir habitagdes de interesse social; apoiar edificacées de
casas populares, destinadas a populacéo de baixa renda:

51) Consolidar e manter o transporte humanizado e seguro, garantindo o acesso a escola
em todas as regiées do Municipio;

92)  Ampliar, reformar e construir Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacao;
aumentar a frota de 6nibus Caminhos da Escola e dotar a Coordenagao de Transportes para
o apoio a frota e a fiscalizagéo das rotas;

53)  Adquirir e distribuir alimentacdo escolar adequada para Estudantes da Educagéo
Infantil € do Ensino Fundamental, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado,
elevando os indicadores educacionais do Municipio;

94)  Oportunizar o ensino, habilitagéo, reabilitagio e profissionalizacdo as pessoas com
deficiéncias;

55) Desenvolver o esporte amador, o lazer e prestar apoio, se necessdrio, as entidades
realizadoras e incentivadoras de atividades esportivas, criando o espirito de coletividade e
competicdo, necessaria a formagao de atletas municipais;
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56)  Construir, ampliar e reformar equipamentos para praticas esportivas, com recuperacio
de espacos e equipamentos de esportes e lazer para a comunidade escolar e para a
comunidade em geral;

S7)  Proteger a saude da populagdo e promover a qualidade de vida e reduzir a
vulnerabilidade e os riscos a satide relacionados aos seus determinantes e condicionantes —
modos de viver, processos e condigbes de trabalho, habitacéo, ambiente, educagéo, lazer,
cultura, acesso a bens e servicos essenciais, incentivando a producdo e o consumo de
alimentos saudaveis e de modo sustentavel:

58) Dar continuidade aos programas e agbes publicas de saude em conformidade com as
novas diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS;

59) Realizar a adesao a Programas de Melhoria do Acesso e Qualidade na Atencao Basica
— PMAQ, Salide na Escola e ao Projeto Olhar Brasil, anualmente;

60) Agendar exames de alto custo conforme pactuacdo, ampliar o Programa de
Imunizag&o, instalando novas salas de vacina, fiscalizar e apurar denuncias dirigidas a
Coordenagao de Vigilancia Sanitaria;

61) Garantir o tratamento de todos os pacientes com diagnostico confirmado de
hanseniase, tuberculose ou outras doengas contagiosas;

62)  Apoiar a realizagdo de pré-conferéncias, conferéncias e plendrias do Conselho
Municipal de Saude, garantir Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para todos os
profissionais:

63)  Apoiar o Hospital S30 Pedro D’Alcantara para a realizagéo de exames de imagem e
diagnostico; implantar a academia da saude; reformar e ampliar Unidades Basicas de Satide
- UBS;

64)  Promover a qualidade de vida e reduzir a vulnerabilidade e os riscos a saude
relacionados aos seus determinantes e condicionantes — modos de viver, condicdes de
trabalho, habitacdo, ambiente, educacgao, lazer, cultura, acesso a bens e Servigos essenciais;

65)  Garantir o direito & salde de todos os cidaddos e cidadas, enquanto direito
fundamental do ser humano e prover as condigbes de agbes individuais e coletivas de
promogao, prevengao e recuperacio da salide no &mbito do Municipio e Regi3o;

66) Implementar, em consércio com outros entes federativos, planos de atuacdo na area
da Saude;

67) Fiscalizar os servicos de abastecimento de agua, coleta e deposicao final do esgoto
sanitario;

68) Criar e ampliar areas para incentivar a instalacdo de industrias, como a de proteina
animal, e outras iniciativas de produc&o identificadas com as vocagbes do Municipio, nas
areas da Educagéo, da produgado de energia limpa, de servicos, inclusive, do Terceiro Setor:
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69)  Articular e executar agées de politicas publicas de promogao, protecdo e defesa dos
direitos fundamentais das seguintes categorias politicas sujeitas de direitos: mulheres,
juventude, a promocao da igualdade e equidade racial, a promocdo e defesa dos direitos
humanos, visando oportunizar agdes de cidadania e inclusio social, com tratamento
afirmativo de género e de raca a empreendimentos de pessoas pretas e de mulheres;

70) Formular, coordenar e articular as Politicas Publicas para as mulheres por Meio de um
Plano Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, com ampla participacdo das
organizacbes comunitarias e sociais especificas do Municipio;

71)  Criar e estruturar o Conselho da Mulher do Municipio de Goias;

2] Implantar Politica Publica para Equidade Racial: instituir o Plano Municipal de Politicas
Publicas para Equidade Racial, com ampla participagdo das organizagbes comunitarias e
sociais especificas do Municipio;

73) Mobilizar e sensibilizar a sociedade vilaboense em geral e o poder publico para
atencdo a salde das Mulheres, o enfrentamento a violéncia contra as mulheres e o combate
as desigualdades de género:;

74)  Aprofundar a adog&o da linguagem inclusiva de género na Legislagido Municipal;

75) Dar continuidade aos programas e agdes assistenciais em conformidade com as novas
diretrizes do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS (CRAS, CREAS, ABRIGOS);

76)  Intensificar agbes de Regularizacdo Fundiaria Urbana;

77)  Realizar a Regularizagdo Fundiaria urbana em territérios demarcados como areas de
comunidades quilombolas;

78)  Implantar o IPTU progressivo.

2024.

Prefeito/ :

~ Aderson Liberats Qouves
Prefeito de Goias
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