ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

Lei N° 001 /2009 De janeiro de 2009.

“Dispde sobre a alteracdo da organizacio da
Estrutura  Administrativa da  Prefeitura
Municipal de Goids, fixa o quantitativo dos
Agentes Politicos e dos cargos Comissionados
e dd outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Goids, Estado de Goids, no exercicio das
atribuicdes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica alterada a estrutura organizacional administrativa da
Prefeitura Municipal de Goias em seus Orgéos e Unidades, criando-se uma estrutura
composta: Gabinete do Prefeito, Gabinete do Vice Prefeito, cinco (05) Administragdes
Distritais e nove (09) Secretarias e seus 0rgaos.

Parégrafo Unico -As oito (08) Secretarias terdo as seguintes denominagdes:

a- Secretaria Municipal de Planejamento e Controle Interno;

b- Secretaria Municipal da Fazenda, Administragdo e Obras Publicas;
¢- Secretaria Municipal da Promogéo e Igualdade Social;

d- Secretaria Municipal de Educagéo;

e- Secretaria Municipal de Saude;

f- Secretaria Municipal do Meio ambiente;

g- Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Transito;

h- Secretaria Municipal de Agricultura;

i- Secretaria Municipal do Desporto;

Artigo 2° - O Gabinete do Prefeito, passa a ter a seguinte estrutura:
a- Chefia de Gabinete;

b- Assessorias Especiais;
¢~ Procuradoria Geral do Municipio;




Artigo 3° - O Gabinete do Vice Prefeito passa a ter a seguinte estrutura:

a- Assessoria Especial.

Artigo 4° — A Administragio Distrital passa a ter cinco (05) Unidades
Administrativas.

Paragrafo Unico — Cada Distrito terd na sua sede, uma unidade

Administrativa.

Artigo 5° - A Secretaria Municipal de Planejamento e Controle Interno,
. passa a ter a seguinte estrutura:

a-
b-
c-
d-
e-

Assessoria de Avaliagdo e Controle;

Departamento de Controle dos Contratos ¢ Convénios;
Departamento de Controle e Avaliagéio do Patrimdnio;
Departamento de Controle Contabil e Orgamentario;
Centro de Apoio a Informética.

Artigo 6° - A Secretaria Municipal da Fazenda, Administragdo e Obras
Publicas passa a ter a seguinte estrutura;

a-

b-

Diretoria de Recursos Materiais e Compras
a.1- Divisfo de Cadastro a Fornecedores
a.2- Divisdo de Orgamento

Diretoria de Administragio e Finangas

b.1 — Departamento de Administragéo
b 1.1. Divisio de Recursos Humanos
b 1.2. Divisdo de Apoio Logistico

b 1.3. Protocolo

b.2. Departamento Financeiro

b.2.2- Divisdo de Avaliag8o e Fiscalizagio
b.2.3- Divisdo de Cadastro Técnico

b.2.4- Divisdo de Tesouraria e Arrecadagio

¢ — Diretoria de Obras Publicas

c.1. Departamento de Limpeza Ptblica

c.1.1. Divisfio de Parques e Jardins

¢.1.2. Diviséo de Iluminagfo Publica

c.1.2.3. Divisdo de Limpeza e Coleta de Lixo



¢.2. Departamento de Manuteng¢io de Méquinas

¢.3. Departamento de Engenharia

¢.3.1. Divisio de Obras Piblicas e Fiscalizagéio
¢.3.2. Divisfio de Apoio as Estradas e Servigos
¢.3.3. Divisfo de Arquitetura e Urbanizagio

d- Diretoria de Apoio Logistico
d.1. Divisdo de Frota
d.2. Divisdo de Servigos Gerais

Artigo 7° - A Secretaria Municipal de Promog¢do e Igualdade Social,
passa a ter a seguinte estrutura:

a- Departamento de Promogdo Social
a.l- Divisdo de Trabalho Social
a.2- Divisdo de Assisténcia Social
a.3- Divisdo de Atendimento ao Idoso

b- Departamento de Programas Especiais

Artigo 8° - A Secretaria Municipal de Educagio passa a ter a seguinte
estrutura:
a- Departamento de Apoio Logistico
a.l - Coordenadoria de Nutri¢éo
a.2 - Divisdo de Pessoal da Educagéo

b- Departamento de Ensino Fundamental
b.1- Diretoria das Unidades Escolares
b.2- Assisténcia Pedagogica

c- Departamento de Pré-Escolas e Creches
c.1- Divisfio de Assisténcia Social as Creches
c.2- Assisténcia Pedagogica
¢.3- Coordenadorias de Creches

Artigo 9° - A Secretaria Municipal de Salide passa a ter a seguinte
estrutura:
a-Gabinete
a.1-Assessoria de Gabinete
a.2-Assessoria de Planejamento em Satide

b-Diretoria de Assisténcia a Saude
b.1-Coordenadoria de A¢Ges Basicas
b.1.1- Programa de Satide da Familia
b.1.2- Programa de Satide Bucal
b.1.3- Nicleo de Vigilancia Epidemiolégica



b.1.4- NACEN
b.1.5- CAPS

c- Coordenadoria de Projetos Especiais
c.1- Centro de Especializagdo da Saude Bucal
c.2- Saude do Trabalhador
¢.3- Centro de Reabilitagéio
c.4- Laboratdrio Municipal
c.5- Farmacias Municipais
¢.6- Nucleo de Educagdo em Saide
c.7- Tele-Saude

d - Coordenadorias de Urgéncias e Emergéncias
d.1- Coordenadoria Técnica
d.2- Coordenadoria Administrativa
d.3- SAMU
d.4- Comité de URG/EMERG
d.5- Controle/ Regulagdo de Transportes
d.6- Pronto Socorro
d.7-Ambulatério 24 horas

e- Coordenadoria de Controle e Avaliagdo
e.1- SISREG
e.2- Complexo Regulador
e.3- Auditoria / Autorizagio
e.4- Faturamento € Processamento de Dados

f- Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
f.1- Divisdio Operacional
f.2- Divisio de Fiscalizagdio

Artigo 10°- A Secretaria Municipal do Meio Ambiente passa a ter a
seguinte estrutura:

a-Departamento de Meio Ambiente
a.1-Divisdo de Planejamento
a.2-Divisdo Operacional
a.3-Divisfo de Fiscalizagio

Artigo 11°- A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Transito,
passa a ter a seguinte estrutura:

a- Departamento de Planejamento e Sinaliza¢do de Trénsito.
a .1- Divisdo de Educagdo e Fiscalizago de Transito
a.2 - Divisdo de Manuteng#o e Fiscalizagdo de Placas

b- Departamento de Cultura
b.1- Divisdio de Apoio & Programas Culturais



c- Departamento de Turismo
c.1- Divisdo de Eventos
c.2- Divisdo de Orientagfo ao Atendimento e Servigos de
Hospitalidade.
¢.3- Divisio de Pesquisas e Projetos

Artigo 12° - A Secretaria Municipal de Agricultura, passa a ter a
seguinte estrutura:
a-Departamento Agropecudrio
a.1- Divisio de Apoio aos Produtores Rurais
a.2- Divisdo de Apoio ao Assentamento

b-Parque Agropecuario

Artigo 13° - A Secretaria Municipal do Desporto, passa a ter a
seguinte estrutura:
a- Departamento Esportivo
a.1- Divis#io de Iniciagio Desportiva
a.2- Divisdo de Organizagdo e Arbitragem

Art. 14° - Ficam criados os cargos Comissionados demissiveis ad-nutum
e de livre escolha do Prefeito Municipal, com denominagdes e quantitativos abaixo
relacionado:

a- Secretaria Municipal quantitativo 09 (nove)

b- Procurador Geral do Municipio quantitativo 01(um)

c- Assessor Especial quantitativo 03 (trés)

d- Diretor quantitativo 06 (seis)

e- Chefe Gabinete quantitativo 01 (um)

f- Chefe de Departamento quantitativol9 (dezenove)

g- Coordenador da Area de Saude quantitativo 06 (seis)

h- Assessor da Area de Saide quantitativo 01 (um)

i- Coordenador de Nutrigdo quantitativo 01 (um)

j- Assessor do Gabinete da Secretaria de Satde quantitativo 01 (um)
k- Chefe de Diviso quantitativo 35 (trinta e cinco)
I- Coordenador de Creche quantitativo 06 (seis)

m- Diretor de Escola quantitativo 06 (seis)

n- Assistente Pedagdgico quantitativo 02 (dois)

o- Centro de Apoio a Informatica quantitativo 01 (um)

o- Administragio Distrital quantitativo 05 (cinco)

Artigo 15° - Os cargos acima criados sdo remunerados conforme os
niveis:

Nivel I-  Secretérios, Procurador Geral do Municipio ¢ Chefe de
Gabinete

Nivel II- Diretores, Assessores Especiais [

Nivel III- Chefes de Departamento e Coordenadores da Area de Saide



Nivel IV- Assessor de Planejamento da Area de Satide, Coordenador de
Nutrig#io, Assessor de Gabinete da Secretaria de Satde.

Nivel V- Chefes de Divisio, Coordenadores de Creche, Diretores de
Escola, Assistentes Pedagogicos, Administradores Distrital e
Centro de Apoio a Informética.

Artigo 16° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 26 dias do més de janeiro de 2009.

Marcio Ramos Caiado
Prefeito Municipal
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ESTADO DE GOIAS :
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 002/ 2009

“Autoriza a abertura de crédito
orcamentario de natureza
suplementar ao orcamento geral do
Municipio de Goids para o exercicio
de 2009 e di outras providéncias ”.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goids, no uso das atribuigGes

constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Nos termos do artigo 41, inciso I da Lei Federal n® 4.320/64, o

Chefe do Poder Executivo adequara a realidade da execugéo
orgamentaria, as dotagdes destinadas ao Poder Legislativo, ao Poder
Executivo e as suas Autarquias e Fundos, quando se tornarem
insuficientes, até o percentual de 30% (trinta por cento) do valor total
das despesas fixadas na Lei Orgamentaria.

Artigo 2° - Para a cobertura do crédito autorizado no artigo anterior, serdo

utilizados recursos provenientes do superavit financeiro apurado em
Balango Patrimonial do exercicio anterior, do excesso de arrecadagéo
e/ou da anulagdio parcial ou total de dotagdes orgamentérias néo
utilizadas, nos termos do que dispde o art.43 da Lei Federal n °
4.320/64.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigSes em contrario, ficando referendados os atos anteriormente
praticados por forga desta lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goias, aos 26 dias

do més de janeiro de 2009.

g Stk

Prefeito Municipal
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ESTADO DE GOIAS !
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 003/ 2009

“Dispde sobre a criagio da
gratificagio de até 100% (cem por
cento) do respectivo vencimento em
regime de dedicacdo exclusiva e da
outras providéncias”

A Céamara Municipal de Goias, Estado de Goias, no uso das atribuigdes
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criada uma gratificagdo de até 100% (cem por cento), do
respectivo vencimento, em regime de dedicagdo exclusiva.

Artigo 2° - A gratificagio estabelecida no artigo anterior serd concedida por
categoria funcional, a critério do Chefe do Poder Executivo.

Artigo 3° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, ndo retroagindo

seus efeitos, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goids, aos 26 dias
do més de janeiro de 2009.

m”ﬂ//'zgf/f-a@ f%wé”

Mitcio Ramos Caiado
Prefeito Municipal
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Seeretariofa Adyhajseraci ESTADO DE GOIAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 004/2009

“Autoriza o Chefe do Executivo Municipal a
conceder desconto de 20% (vinte por cento)
| sobre o valor do IPTU /ITU referente ao ano
. 2009, para iméveis que estejam em situaciio
| regular e di outras providéncias”

‘ A CAMARA MUNICIPAL DE GOIAS, Estado de Goias, no
exercicio de suas atribuigdes constitucionais e regimentais, APROVOU e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
desconto de 20% (vinte por cento) sobre o valor do IPTU /ITU referente ao exercicio fiscal de
2009, para todos os contribuintes que efetuarem o pagamento do referido imposto até o dia 15

féﬁﬁfodc 2009. Sl L

}
e

Paréagrafo tnico - O desconto mencionado no caput deste artigo nio é camulativo
- com os descontos previstos nos arts. 25 e 26 do Cédigo Tributario Municipal.

Art. 2° - A concess@io do desconto previsto nesta lei fica condicionada a
comprovagdo da regularidade do imével perante a fazenda publica municipal, ndo podendo ser
concedido para imdveis que possuam pendéncias de impostos municipais referentes aos
exercicios anteriores.

§ 1° - Consideram-se pendéncias aqueles iméveis cujos pagamentos do IPTU /
ITU estejam em atraso.

§ 2° - Havendo parcelamento dos impostos dos exercicios anteriores, sera
considerada regular a situagdo cadastral do mesmo, fazendo jus ao desconto previsto no art, 1°
desta Lei.

i




Art. 3° - O Chefe do Executivo Municipal fica autorizado a prorrogar a data de
vencimento prevista no art. 1° desta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Goids, 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.

Mk /&W/é
Dr. Marcio Ramos Caiado
Prefeito Municipal
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ESTADO DE GOIAS ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI MUNICIPAL N° 005/2009

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder desconto de 100% (cem
por cento) sobre o valor dos juros e da multa
atinentes aos IPTU’s / ITU’s referentes aos
exercicios fiscais anteriores, autorizando, ainda,
a proceder ao parcelamento dos valores devidos
e di outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIAS, Estado de Goiés, no
exercicio de suas atribui¢cdes constitucionais APROVOU e eu, Prefeito Municipal,
SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
desconto de 100% (cem por cento) sobre o valor dos juros e da multa atinentes aos [IPTU’s /ITU's
referentes aos exercicios fiscais anteriores.

Art. 2°- O valor devido poderd ser parcelado em até 6 (seis) vezes, desde que o valor da
parcela ndo seja inferior a R$ 50,00 (cingiienta reais) mensais, exceto para contribuintes que percebam
remuneracfo igual ou inferior a 01 (um) saldrio minimo mensal, casos em que o parcelamento minimo
devera obedecer ao valor estipulado no Cédigo Tributdrio Municipal.

§ 1° - O valor referente a primeira parcela deverd ser paga no ato do parcelamento,
devendo ser efetuado através do DUAM (Documento Unico de Arrecadagio Municipal).

§ 2° - Apds a comprovagdo do pagamento da primeira parcela, podera a Divisdo de
Arrecadagfio e Fiscalizagdo emitir documento informando a regularidade do imével, habilitando-o a
receber o beneficio do desconto para o IPTU / ITU do exercicio fiscal de 2009.

§ 3°- O prazo para requerimento do beneficio supracitado serd até 30 de junho de 2009.

Art. 3° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes em
contrério.
Prefeitura Municipal de Goias, aos 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.

4 v /ﬁ%
/I\\{’I\:ir Mas Caiado
Prefeito Municipal
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
2009/2012

LEI N° 006/2009

“Altera o item 18 da Tabela I, do Cddigo
Tributdrio Municipal de Goids e dd outras
providéncias.”

A Céamara Municipal de Goias, Estado de Goias, no exercicio de suas
atribuigdes constitucionais APROVOU e eu, Prefeito Municipal SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o valor da taxa constante do item 18, da Tabela I, do
Cédigo Tributario Municipal, onde se 1€ “Empresas de transportes urbanos, interurbanos,
rodoviérios de cargas e ferrovidrios de cargas”, alterando o valor de 1.000 (hum mil ufir’s)
para 200 (duzentas) UFIR’s.

Art. 2° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢tes em contrario.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GOIAS, ESTADO DE
GOIAS, aos 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.

i del

Prefeito Municipal



ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 007/2009

“Autoriza a compensacdo de débitos e
créditos entre a Prefeitura Municipal e
terceiros”

A Cémara Municipal de Goias, Estado de Goids, no exercicio de
suas atribuigdes constitucionais APROVOU, e eu Prefeito Municipal
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a compensagéo de créditos e débitos entre a
Prefeitura Municipal de Goiés e terceiros.

Parégrafo Unico — Os créditos referidos neste artigo deverdo ser liquidos e certos.

Art. 2° - Os créditos de terceiros com a Prefeitura Municipal
poder#o ser compensados em encontro de contas.

Art. 3° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS, ESTADO DE GOIAS,
aos 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.

A

v sl il
ik

Prefeito Municipal
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 008/2009

“Fixa o valor dos niveis I, III, IV, V e VI da
. estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal e dd outras providéncias”

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no exercicio de
suas atribuicdes constitucionais APROVOU e eu, Prefeito Municipal

SANCIONO a seguinte Lei :

Art. 1° - Ficam fixados os valores da remuneragdo dos cargos
comissionados em seus respectivos niveis:

Nivel II — R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais)

Nivel ITI- R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais)

Nivel IV- R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais)

Nivel V - R$ 800,00 (oitocentos reais)

Nivel VI- R$ 500,00 (quinhentos reais)

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposi¢Bes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS, ESTADO DE GOIAS,
aos 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.

il gl

Prefeito Municipal



ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 009/2009

“Considera de Utilidade Puiblica”

A Céamara Municipal de Goiés, Estado de Goias, no exercicio de
suas atribui¢Ges constitucionais APROVOU, e eu Prefeito Municipal
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica Municipal para todos
os fins de direito, a Associagdo Esporte Clube Le&o de Ouro.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposig¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS, ESTADO DE GOIAS,
aos 06 (seis) dias do més de fevereiro de 2009.
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GESTAO 2009/2012
Lei n° 010/2009.

“Dispde sobre a alteracfio
do art. 3° da Lei Municipal n°
005/2006 que “Cria o Titulo de
Ordem do Mérito Vila Boa” e d4
outras providéncias.

A Camara Municipal de Goids no exercicio das atribuicoes
constitucionais APROVOU ¢ eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Fica alterado o art.3° da Lei 005/2006 de 1° de
fevereiro de 2006, que passa ater a seguinte redagio:

“Art.3° - O Titulo serd constituido de um Diploma ¢ uma Medalha de
Ordem do Mérito, a serem entregues em solenidade piiblica, no dia e local

que melhor aprouver ao Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Art.2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
GOIAS, aos 12 (doze) dias do més de marco de 2009.
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GESTAO 2009/2012

Lei n® 011/2009.

“Concede o Diploma e a
Medalha de Ordem do Mérito
Vila Boa a Goiandira Ayres do
Couto e da outras providéncias.”

A Cimara Municipal de Goids no exercicio das atribuigdes
constitucionais APROVOU e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
Lei:

Art.1°- Concede o Diploma e a Medalha de Ordem do Mérito
Vila Boa a artista plastica Goiandira Ayres do Couto.

Art.2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

| GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
GOIAS, aos12 (doze) dias do més de margo de 2009.

/‘AZSrcio ﬁamus alado

Prefeito Municipal
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GESTAO 2009/2012

LEI N° 012/2009

|

“Dispde sobre a fixagdo do saldrio base dos
‘ . servidores efetivos e dd outras providéncias”
| |

A Camara Municipal de Goiis, Estado de Goids, no exercicio de
suas atribui¢des constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono:

Art. 1° - Fica estabelecido que o salario base dos servidores efetivos
da municipalidade passa a ser de R$ 500,00 (quinhentos reais).

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

retroagindo seus efeitos a 1° (primeiro) de margo de 2009, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS, ESTADO DE GOIAS,
aos 27 (vinte e sete) dias do més de marco de 2009.
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GESTAO 2009/2012

LEIN° 013 DE 17 DE ABRIL DE 2009

“Considera de Utilidade Puablica o
Instituto Bertran Fleury e da outras
providéncias”

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no uso das atribui¢des
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica considerado de utilidade publica municipal, para todos os fins
de direito, o Instituto Bertran Fleury.
Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goias, aos 17
(dezessete) dias do més de abril de 2009.

Prefeito Municipal
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LEI N° 014/2009 Goias, 15 de abril de 2009.

“Abre Credito Orgamentdrio de Natureza
Especial ao orgamento geral do Municipio de
Goids para o exercicio de 2009 e dd outras
providencias "

A Camara Municipal de Goids, Estado de Goiés, no exercicio de suas
atribuigdes constitucionais e regimentais, aprova e eu, Prefeito Municipal,
SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal de Goias, abrir
credito orgamentério de natureza especial ao or¢amento geral do municipio para o
exercicio de 2009, no valor de R$ 39.000,00 (Trinta e nove mil Reais), destinado a
cobertura das despesas, com vencimentos do pessoal do Conselho Tutelar do
municipio de Goids, nos termos da Lei Municipal n° 028/1992 do dla 08 de julho do
ano de 1992, com a seguinte classificagao:

08.243.0061.2.108-3.190.11 — Vencim. e Vant. Fixas Pessoal Civil - R$ 35.000,00
08.243.0061.2.108-3.190.13 — Obrigagdes Patronais — R$ 4.000,00

Art. 2° - O credito aberto pela seguinte lei passa a fazer parte integrante

dos anexos do PPA/LOA/200/2009 e LDO/2009.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Goids, aos 15 (quinze) dias do més de abril de

PREFEITO MUNICIPAL

2009.
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GESTAO 2009/2012

LEIN° 015 DE 17 DE ABRIL DE 2009

“Autoriza a celebra¢io de convénio
H ' entre a Prefeitura Municipal de Goias

e a Agéncia Goiana de Transportes e

Obras e d4 outras providéncias”.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goids, no uso das atribuicdes
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio com a Agéncia Goiana de Transportes ¢ Obras.
Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

." disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goias, aos 17
(dezessete) dias do més de abril de 2009.
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LEIN° 016 DE 21 DE OUTUBRO DE 2008.

“D4a nome a Logradouro Piblico e da
outras providéncias”.

A Cimara Municipal de Goias, Estado de Goids, no uso das atribuigdes
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica denominada Praga Dr.Boadyr Veloso, o espago conhecido como
Largo do Matadouro.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goids, aos 27 (vinte
¢ sete) dias do més de maio de 2009.

Prefeito Municipal




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIAS
GESTAO 2009/2012

LEI N° 017 DE 13 DE MAIO DE 2009

“Cria o dia 13 de maio, como o dia
Municipal do Cinema Vilaboense e da
outras providéncias”.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goids, no uso das atribui¢des
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°-Fica criado o dia 13 de maio como o dia Municipal do Cinema
Vilaboense.

Artigo 2°- Fica a Prefeitura Municipal de Goias, através da Secretaria de Cultura
e CAmara Municipal de Goids, responsaveis pelas comemoragOes
festivas e culturais em todos os anos vindouros.

Artigo 3°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado de Goias, aos 28 (vinte
e oito) dias do més de maio de 2009.

£ th@mé
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Dispbe sobre a reestruturagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias.

Lei n° 18/2009

“~_.. A Camara Municipal de Goias-GO aprovou, e eu
Prefeito Municipal de Goids sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica reformulado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, vinculado a Secretaria Municipal de Promogéo Sccial, como oérgdo
deliberativo de carater permanente, de composigédo paritaria entre o Governo e
a Sociedade Civil, no &mbito municipal, destinado a centralizar e coordenar em
seu nivel de atuagado a assisténcia social como politica de Seguridade Social,
ndo contributiva, capaz de prover os minimos sociais e garantir o atendimento
as necessidades basicas.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
reformulado pela presente lei, atuara em estrita observancia a LOAS - Lei
Organica da Assisténcia Social — Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993,

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

lll - aprovar a politica municipal de assisténcia social;

IV - atuar na formulagdo de estratégias e controle da execugio da
politica de assisténcia social;

V - sugerir critérios para programagao e para as execugées financeira e
orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a
movimentagao e a aplicagao dos recursos;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social,
prestados a populacdo pelos o6rgaos, entidades publicas e privadas do
municipio;

VIl - zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

VIl - convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera atribuicdo de avaliar a situagdo da
assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

IX - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos programas, projetos e servigos aprovados;
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X - propor aos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social e
aos demais Orgdos governamentais e n&o-governamentais, programas,
servicos e financiamento de projetos;

Xl - definir os critérios de inscrigéo e funcionamento das entidades de
assisténcia social com atuagéo no municipio;

XIl - inscrever e fiscalizar as organizagbes de assisténcia social, de
ambito municipal;

XIlIl - estabelecer critérios para pagamento dos beneficios que venham a
ser criados para o atendimento de situagdes de vulnerabilidade temporaria e
ciclica, com prioridade para a crianca, a familia, o idoso, a pessoa portadora de
deficiéncias, a gestante, a nutriz e nos casos de calamidade publica,
observadas as normas pertinentes.

Art. 4° - O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia
social depende de prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Sacial - CMAS.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera
composto por 08 (oito) membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados
pelo Prefeito Municipal, de acordo com a paridade que segue:

§ 1° - 04 (quatro) membros do Governo Municipal, indicados pelo
Prefeito, representando os seguintes 6rgédos e entidades municipais:

a) Secretaria Municipal de Promog&o Social

b) Secretaria Municipal de Agricultura;

c) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,

d) Secretaria Municipal de Fazenda, Administragdo e Obras Publicas.

§ 2° - 04 (quatro) membros representantes da sociedade civil, escolhidos
em foro préprio, dentre representes de entidades ou instituigées, na seguinte
composicéo:

| - 01 (um) membros escolhidos entre os representantes dos prestadores
de servicos na area:

a) representantes de Creches;

b) representantes de escolas especializadas;

c) representantes de albergues e asilos;

d) representantes de instituigdes de atendimento a criangas e
adolescentes;

e) representantes dos profissionais da area.

Il - 02 (dois) membros escolhidos entre os representantes dos usuarios:

a) representantes das entidades e/ou associagbes comunitarias;
b) representantes dos sindicatos e entidades patronais;

c) representantes de associagdes dos portadores de deficiéncia;
d) representantes de sindicatos e entidades de trabalhadores;

\
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e) representantes de associagdes de criangas e adolescentes;
f) representantes de associagdes de idosos.

Il — 01 (um) membro dentre as entidades ndo governamentais com
atuag&o no Municipio.

Paragrafo Unico - Para participaggo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, as representacdes interessadas deveréo preencher os
seguintes requisitos:

| - encontrar-se legalmente instituida, com os devidos registros juridicos
e fiscais;

Il - estar em pleno exercicio de suas atividades, ha pelo menos, 02 (dois)
anos, devidamente declarado;

Il - ser reconhecida de utilidade publica municipal;

Art. 6° - As entidades e 6rgéos escolhidos por Decreto, deverdo indicar
seus representantes no Conselho, com antecedéncia de 05 (cinco) dias (teis
da primeira reunido designada.

Art. 7° - A fungdo dos Conselheiros sera considerada de interesse
publico relevante e ndo podera ser remunerada.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, elegera
entre seus Membros, nos primeiros 30 (trinta) dias de cada mandato, sua
Diretoria Executiva, composta de: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario, bem como podera prever no seu Regimento Interno, outras
estruturas de funcionamento e suas respectivas atribuigoes.

Art. 9 - O mandato dos Membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, sera de 02 (dois) anos, podendo ser permitida somente uma
recondugao.

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Promog&o Social, prestara o apoio
administrativo necessario ao funcionamento regular do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

Art. 11 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
reformulara o seu Regimento Interno, no prazo de até 60 (sessenta) dias, a
contar da data de publicacio da presente lei, para adequagao e
complementagdo das normas necessarias para seu funcionamento e
atribuiges de sua estrutura.

Art. 12 - Obrigatoriamente a entidade devera substituir seu Conselheiro,
caso este se encontre nas seguintes condigdes:

| - morte;
Il - rendncia;
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lll - doenga que exija licenga por mais de 01 (um) ano;

IV - procedimento incompativel com a dignidade das fungbes;

V - mudanga de residéncia, do municipio;

VI - condenagido por Sentenga Judicial, por crime ou contravengao
penal.

Art. 13 - As despesas com a execugado da presente Lei, correrao a conta
de dotagdes consignadas no orgamento em vigor, ficando o Chefe do Executivo
autorizado a proceder & abertura de Créditos Adicionais, se necessario.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

‘ Gabinete do Prefeito de Goias, aos 18 dias do més de maio
de 2009.
/ %amos 6{ Sads”
Prefelto de Goias
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Dispbe sobre a estruturagdo do
Conselho Municipal do Idoso e do Fundo
Municipal do Idoso e da outras
providéncias.

Lei n® 19/2009

A Céamara Municipal de Goias-GO aprovou, e eu
Prefeito Municipal de Goias sanciono a presente Lei:

Capitulo |
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI,
6rgao permanente, paritario, consultivo, formulador e controlador das politicas
publicas e agdes voltadas para o idoso no ambito do Municipio de Goias, sendo
acompanhado pela Secretaria Municipal de Promogéo Social, 6rgéo gestor das
politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

| - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos
Direitos dos Idosos, zelando pela sua execucéo;

Il - elaborar proposigdes, objetivando aperfeigoar a legislagéo pertinente
a Politica Municipal dos Direitos dos idosos;

Il - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal
quanto as questdes que dizem respeito ao idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e
legais referentes ao idoso, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a Lei
Federal n°. 10.741, de 1°/10/03 (Estatuto do ldoso) e leis pertinentes de carater
estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao Ministério
Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de
atendimento ao idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°. 10.741/03.

VI - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos,
programas e pesquisas voltados para a promogéo, a protegado e a defesa dos
direitos do idoso;

VIl - inscrever os programas das entidades governamentais e nao-
governamentais de assisténcia ao idoso;

VIII - estabelecer a forma de participagao do idoso residente no custeio
da entidade de longa permanéncia para idoso filantropica ou casa-lar, cuja
cobranga & facultada, ndo podendo exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso;
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IX - propor a inclusdo no plano plurianual, na lei de diretrizes
orgcamentdrias e na proposta orgamentaria anual e suas eventuais alteragbes,
de agdes voltadas a politica de atendimento do idoso;

X - Indicar prioridades para a destinagdo dos valores depositados no
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e
programas em que esta prevista a aplicagéo de recursos oriundos daquele;

Xl - zelar pela efetiva descentralizagao politico-administrativa e pela
participagéo de organizagdes representativas dos idosos na implementagao de
politica, planos, programas e projetos de atendimento ao idoso;

Xl - elaborar o seu regimento interno;

Xl - outras agdes visando a protegao do Direito do Idoso.

Parégrafo Unico - Aos membros do Conselho Municipal de Direito do
Idoso sera facilitado o acesso a todos os setores da administragdo publica
municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a
populagdo, a fim de possibilitar a apresentagédo de sugesites e propostas de
medidas de atuagdo, subsidiando as politicas de agdo em cada area de
interesse do idoso.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Direitos do ldoso, composto de forma
paritaria entre o poder plblico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

| - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
b) Secretaria Municipal de Saude;

¢) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Il - por quatro representantes de entidades n&o governamentais
representantes da sociedade civil atuantes no campo da promogao e defesa
dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular
funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo nomeados para preenchimento
das seguintes vagas:

a) 01 (um) representante de entidade assistencial na area educacional
ou de salude;

b) 01 (um) representante de Organizagdo de grupo ou movimento do
idoso, devidamente legalizada e em atividade;

¢) 01 (um) representante de entidade de classe, que atue na defesa dos
interesses do idoso.

d) 01 (um) representante de outras entidades que comprovem possuir
politicas explicitas permanentes de atendimento e promogéo do idoso.

§ 1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso tera um
suplente, indicado pela mesma entidade a que pertence o titular.
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§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagdes previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no
desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4°. O ftitular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu
representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova
indicagdo do representado.

Art. 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso serao escolhidos, mediante votagdo, dentre os seus
membros, por maioria absoluta.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso
substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de
ocorréncia simultanea em relagéo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo
conselheiro mais idoso.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera
convidar para participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, € do Ministério Pulblico, alem de
pessoas de notdria especializagdo em assuntos de interesse do idoso.

Art. 5°. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um unico voto
na sessdo plenaria, excetuando o Presidente que também exercera o voto de
qualidade.

Art. 6°. A funcio do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
nao sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse
publico.

Art. 7°. As entidades n&o governamentais representadas no Conselho
Municipal de Direitos do Idoso perderdo essa condigdo quando ocorrer uma
das seguintes situacdes:

| - extingao de sua base territorial de atuagéo no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas,
que tornem incompativel a sua representagéo no Conselho;

Il - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovadas.

Art. 8°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - desvincular-se do drgéo ou entidade de origem de sua representagao;
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Il - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa,

Il - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepgéo na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungbes;

V - for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao
penal.

Art. 9°. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos
efetivos,

Art. 10. Os o6rgaos ou entidades representados pelos Conselheiros
faltosos deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da
quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-a
bimestralmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagao
do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus atos
por meio da resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sesstes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso seréo
publicas, precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Promogdo Social proporcionara o
apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantagdo e manutengdo do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo previstos nas pegas
orgamentarias do Municipio, possuindo datagdes proprias.

Capitulo Il
Do Fundo Municipal de Diretoos do Idoso

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento
de captacado, repasse e aplicagéio de recursos destinados a propiciar suporte
financeiro para a implantagdo, manutengdo e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e agdes voltadas aos idosos no Municipio de Goias.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:
| - recursos provenientes de 6rgéos da Unido ou dos Estados vinculados

a Politica Nacional do Idoso;
Il - transferéncias do Municipio;
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lll - as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou
juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagbes financeiras dos
recursos disponiveis;

V - as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03;

VIl - outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Fazenda, Administragéo e Obras Publicas, tendo sua destinagéo
liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

§1°. Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira
oficial, sob a denominagdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para
movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado,
mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagéo no caso
de inexisténcia, apbés apresentagido e aprovagdo do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacdo
financeira e patrimonial, observados os padrées e normas estabelecidas na
legislagao pertinente.

§3°. Cabera a Secretaria Municipal de Fazenda, Administragdo e Obras
Pdblicas gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, sob a orientagdo e
controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

| - solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal
do Idoso;

Il - submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo
contéabil da movimentagéao financeira do Fundo;

lll — assinar, em conjunto com o titular da Secretaria Municipal de
Promogéo Social, cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do
Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

_ Capitulo ll
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. A primeira indicagao dos representantes governamentais sera

feita pelos titulares das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias apés a
publicagéo desta Lei.
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Art. 20. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu
regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua
instalagdo, o qual serd aprovado por ato préprio, devidamente publicado pela
imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagéao.

Paragrafo Unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do
Conselho Municipal do Idoso, das atribuicdes de seus membros, entre outros
assuntos.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 18 dias do més de maio

N ame

Prefeito de Goias

de 2009.
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LEI MUNICIPAL N° 020/2009
CERTIDAO

e Doy Oate s o Polcs Mok d
¢ gto foi & publicado Atendimento dos Direitos da Crianga e do

no Placar Oficial deste Mupictpio, 2 : p
Goias-GO, !9 -& / 2_ Adolescente e da outras providéncias

Cﬁd Gabinete

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias,no
uso das atribuigbes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goias,
sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a politica municipal de atendimento dos
direitos da crianga de do adolescente e estabelece normas gerais para sua
adequada aplicagéo.

Art. 2°. O atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, no
ambito municipal, far-se-a por meio de:

| — politicas sociais basicas de educagdo, saude, recreacao, esportes,
cultura, lazer, profissionalizagdo e outras que assegurem o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social da crianga e do adolescente, em
condigdes de liberdade e dignidade;

Il — politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo,
para aqueles que dela necessitem;

lll — servigos especiais nos termos desta Lei.
Paragrafo Unico — O municipio destinara recursos e espago publico para
programagdes culturais, esportivos e de lazer, voltadas para a infancia e a
juventude.

Art. 3°. Sao 6rgaos da politica de atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente;

| — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il = Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. Os programas de atendimento a infancia e & juventude,
por parte do Poder Publico Municipal, serdo executados pelos o6rgdos

municipais e por intermédio de convénios com entidades de carater privado
observando sempre o carater comunitario das atividades.
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Art. 4°. O municipio podera criar os programas e servigos a que se
referem os incisos Il e lll do artigo 2° ou estabelecer consorcio intermunicipal
de atendimento regionalizado, instituindo e mantendo  entidades
governamentais de atendimento, mediante prévia autorizagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 1° — Os programas serdo classificados como de protegdo em
socioeducativos e destinar-se-ao0 a:

| — orientagéo e apoio sociofamiliar;

Il — apoio socioeducativo em meio aberto;
Il — colocagéo familiar;

IV — abrigo;

V - liberdade assistida,;

VI - semiliberdade;

VIl — internagéo.

§ 2° — Os servigos especiais visam:

| — prevengao e atendimento médico e psicolégico de vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploragéo, abuso, crueldade e opressao,

Il - identidade e localizagdo de pais, criangas e adolescentes
desaparecidos;

Il - protegao juridico-social.

CAPITULO I

DO CONSELHO MUNICIPAL,
DA CRIAGAO, NATUREZA E ATRIBUICOES

Art. 5°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 6rg&o normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador da politica
de promogéo, atendimento e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 6°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, além de outras fungtes que Ihe foram atribuidas:

| — definir a politica de promogéo, de atendimento e de defesa da
infancia e da adolescéncia no Municipio, com vistas ao cumprimento das
obrigages e garantias de seus direitos fundamentais e constitucionais;

Il - fiscalizar agbes governamentais e ndo-governamentais, no Municipio
de Goias, relativas a promogéo, a protegéo e a defesa dos direitos da crianga e
adolescente,
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Il — articular e integrar as entidades governamentais € nao-
governamentais, com atuagao vinculada a infancia, definidas no Estatuto da
Crianga e Adolescente;

IV — fornecer os elementos e informagdes necessarias a elaboragéo da
proposta orgamentaria para planos e programas;

V — receber, encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgaos competentes,
denuncias de todas as formas de negligéncia, de omissao, de discriminagao,
de exploragdo, de violéncia, de crueldade e de opress&o contra a crianga e 0
adolescente, fiscalizando a apuragao e a execugao,

VI — manter permanente entendimento com o Poder Judiciario, Ministério
Publico, Poderes Executivo e Legislativo, propondo, inclusive, se necessario,
alterages na legislagdo em vigor e nos critérios adotados para atendimento a
crianga e ao adolescente;

VIl — incentivar e promover a atualizagéo permanente dos profissionais
governamentais e nao-governamentais, que prestem atendimento & crianga e
ao adolescente, propondo as medidas que julgar convenientes;

VIl - aprovar os registros de inscricbes e alteragoes subseqientes,
previstos em lei, das entidades governamentais e nao-governamentais de
defesa e de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, nos termos
do Regimento Interno;

IX — captar recursos, gerir o Fundo Municipal e formular o plano de
aplicagéo dos recursos captados na forma da lei;

X — conceder auxilios e subvengdes a entidades governamentais e nao-
governamentais envolvidas no atendimento e na defesa da crianga e do
adolescente inscritos no Conselho Municipal,

XI — promover intercAmbio com entidades publicas ou particulares,
organismos nacionais e internacionais, visando o aperfeicoamento e a
consecugao de seus objetivos;

Xl — difundir e divulgar amplamente a politica municipal destinada a
crianga e ao adolescente;

XIll - elaborar o seu Regimento Interno;
XIV — fiscalizar as agbes governamentais e ndo-governamentais com

atuagao destinada a infancia e a juventude no Municipio, com vistas a
construgéo dos objetivos definidos nesta Lei;
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XV - registrar entidades governamentais e nao governamenta.is de
atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, com sede ou ﬂllgl no
Municipio, as quais tenham programas na area em comento neste Municipio;

XVI — propor madificagdes nas estruturas dos sistemas municipais que
visem a promogao, protegéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

§ 1° — A concessdo pelo Poder Publico Municipal de qualquer
subvengao ou auxilio a entidade que, de qualquer modo, tenham por objetivo a
protegdo, a promogéo e a defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
devera estar condicionada ao cadastramento prévio da entidade junto ao
Conselho Municipal de que trata esta lei.

§ 2° — As resolugdes do Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente terao validade quando aprovadas pela maioria de seus membros e
apés sua divulgagdo e publicagédo de edital nos atrios do Férum Municipal,
Prefeitura Municipal e Poder Legislativo.

CAPITULO Il
DA CONSTITUIGAO DO CONSELHO

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
& composto de oito membros, dos quais:

| — um representante da Secretaria Municipal de Promogéao Social,

Il — um representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

IIl = um representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
IV — um representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

V — quatro representantes de entidades nao-governamentais de defesa
ou de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente efou entidades da

sociedade civil e religiosa que estejam contribuindo efetivamente para o
atendimento a que se refere esta Lei.

§ 1° - Os representantes de entidades nao-governamentais de que trata
o inciso V serao escolhidos em assembléia prépria, a qual sera realizada em
reunido convocada pelo Municipio, mediante edital publicado no Diario Oficial
do Municipio, onde houver, ou no placard da Prefeitura Municipal, e convites
enviados as respectivas entidades, e os representantes do Executivo Municipal
serao indicados pelos respectivos titulares das secretarias municipais e 6rgéos

no prazo de dez dias.




§ 2° - O mandato de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente tera duragado de dois anos, admitida uma
recondugéo.

Art. 8° A fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente & considerada de interesse publico relevante e néo
sera remunerada.

Art. 9°. O Executivo Municipal destinara espago fisico para instalagéo e
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente, bem como cedera recursos humanos necessarios ao
cumprimento de suas atribui¢des.

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
elegera entre seus pares um presidente, um vice-presidente e um secretario-

‘ geral.

Art. 11. Perdera o mandato o conselheiro que ndao comparecer, sem
justificativa, a trés sessdes consecutivas ou a dez alternadas ou se for
condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contraven¢éo penal,
conforme dispuser o Regimento Interno, que disciplinara a substituicdo, com
restrita observancia das normas desta Segao.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal da Infancia e Juventude,
indispensavel captagao, ao repasse e a aplicagdo dos recursos destinados ao
desenvolvimento das acoes de atendimento a crianga e ao adolescente.

' § 1° - O Fundo constitui-se das seguintes receitas:

| — dotagdo consignada anualmente no orgamento municipal e as verbas
adicionais que a lei vier a estabelecer no decurso de cada exercicio

Il - doagéo de pessoas fisicas e juridicas, conforme o disposto no art.
260, da Lei n° 8.069, de 13/07/90;

lll — valores provenientes das multas previstas no art. 214 da Lei n°
8.069, de 13/07/90, e oriundas das infragdes descritas nos artigos 245 a 258 da
referida lei, bem como eventualmente de condenagdes advindas de delitos
enquadrados na Lei n® 9.099, de 26/09/1995;

IV - transferéncia de recursos financeiros oriundos dos Fundos Nacional
e Estadual da Crianga e do Adolescente;
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V - doagdes, auxilios e contribuigdes, transferéncias de entidades
nacionais, internacionais, governamentais e ndo governamentais;

VI — produtos de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis,
respeitada a legislagdo em vigor,

VIl — recursos advindos de convénios, acordos e contratos firmados no
Municipio e instituigbes privadas e publicas, nacionais e internacionais,
federais, estaduais € municipais;

VIl — outros recursos que porventura Ihe forem destinados.

§ 2° — O Fundo ficara subordinado ao Exercicio Municipal, o qual,
mediante decreto municipal do Chefe do Executivo, regulamentara sua
administragdo, bem como prestacéo de contas dos recursos respectivos;

§ 3° - O Fundo Municipal & vinculado ao Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente, ao qual cabe a fungdo de geri-lo, bem como
deliberar sobre os critérios da utilizagdo de suas receitas, consoante
regulamentagédo constante do decreto municipal.

§ 4° - Ficam vedadas as aplicages financeiras no mercado de capitais
de risco, sendo que a aplicagdo em caderneta de poupanga podera ser
autorizada pelo Conselho Municipal de Direitos, desde que nao haja
necessidade de aplicagdo imediata dos valores do Fundo na area da infancia e
juventude, com resolugdo prévia do Conselho de Direitos.

CAPITULO V
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 13. Fica recriado o Conselho Tutelar do Municipio de Goias, 6rgao
permanente autdbnomo, ndo jurisdicional, encarregado de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente no Municipio de Goias,
(artigos 136, | a XI, da Lei Federal n® 8.069/90), nos termos da Lei n°® 8.069/90,
Titulo V, Capitulo | e Disposigbes Gerais e em conformidade com o que
estabelecem os artigos 131,132, 133, incisos |, Il e Ill, artigo 134 e seu
paragrafo tnico, e artigo 135 e suas alteragoes.

Art. 14. O processo de escolha dos conselheiros tutelares sera
organizado e coordenado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.
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Paragrafo Unico - A escolha dos conselheiros tutelares sera feita por
meio de voto facultativo e secreto dos cidadaos eleitoralmente habilitados no
Municipio ha pelo menos seis meses, em pleito organizado e coordenado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e fiscalizado
pelo Ministério Publico.

Art. 15. O Conselho Tutelar, ap6s escolhido e empossado, elaborara o
seu regimento interno, obedecendo os limites da Legislagdo Federal (Estatuto
da Crian¢a e do Adolescente - Lei Federal n® 8069/20) e desta Lei.

Art. 16. Podera haver mais de um Conselho Tutelar no municipio, desde
que o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, em
resolugéo fundamentada e aprovada por dois tergos de seus membros, indique
a necessidade da criagdo em virtude do crescimento populacional deste
municipio.

Art. 17. O Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente
sera composto por cinco membros titulares.

Paragrafo Unico - S&o requisitos para os candidatos ao Conselho
Tutelar:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il - ter idade superior a vinte e um anos;

lll - residir no Municipio ha mais de dois anos:

IV - segundo grau completo;

V - experiéncia na area de defesa ou atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente.

Art. 18. Sao impedidos de servir ao Conselho Tutelar da Crianga e do
Adolescente: marido e mulher, ascendente e descendente, sogro e genro ou
nora, irmédos, cunhados, durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou
madrasta e enteado.

Paragrafo Unico - A mesma proibicio e impedimento deste artigo
estende-se & autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com
atuacédo na Justi¢a da Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca.

Art. 19. Sera considerado vago a cargo de Conselheiro Tutelar, em caso
de morte, rentincia ou perda do mandato.

§ 1° - Perderd o mandato o conselheiro que transferir sua residéncia
para fora do Municipio de Goias; que for condenado por crime doloso:
descumprir, injustificadamente, os deveres da fungao e, neste caso, o fato sera
apurado em processo administrativo com ampla defesa e voto favoravel a
cassacao do mandato de dois tergos dos membros do Conselho Tutelar da

Crianga e do Adolescente;
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§ 2° — As providéncias do paragrafo anterior ndo vedam a apuragéo dos
fatos pelo Ministério Publico que, caso entenda cabivel, propora a pertinente
acgéo civil publica para a perda do mandato do conselheiro tutelar perante o
Juizo da Infancia e Juventude ou quaisquer outras medidas judiciais
equivalentes.

Art. 20. O Conselho Tutelar funcionara durante toda a semana, no dias
uteis, durante o dia, e, via do regimento interno, seus membros estipulardo os
plantées dos conselheiros as noites, nos finais de semanas e feriados e sua
rotatividade semanal, tudo no sentido de atender as necessidades do
Municipio, de suas criangas, de seus adolescentes e de suas familias.

Paragrafo Unico — Os conselheiros tutelares estardo sujeitos a uma
carga horaria minima de quatro horas por dia, e as escalas de plantdo deverao
ser encaminhadas ac Ministério Publico, ao Juizado da Infancia, ac Diretor do
Férum, ao Conselho Municipal de Direitos, as Delegacias de Policia e a outros

‘ érgaos afins.

Art. 21. O exercicio efetivo de fungéo de conselheiro constituira servigo
publico relevante e estabelecera a presuncgao de idoneidade moral.

Art. 22. Sao atribuigdes do Conselho Tutelar:

| — atender as criangas e aos adolescentes sempre que houver ameaca
ou violagéo dos direitos reconhecidos no Estatuto da Crianga e do Adolescente,
por agédo ou omissdo da sociedade ou do Estado, por falta, omissdo ou abuso
dos pais ou responsaveis e em razao de sua conduta, aplicando as seguintes
medidas:

a — encaminhamento aos pais ou responsaveis;

b — orientagéo, apoio e acompanhamento temporario;

¢ — matricula e freqiiéncia obrigatéria em estabelecimento oficial de

. ensino fundamental;

d — inclusdo em programa comunitario oficial de auxilio a familia, a
crianga e ao adolescente;

e — requisicdo de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico em
regime hospitalar ou ambulatorial;

f — inclusdo em programas oficiais ou comunitarios de auxilio, de
orientagdo e de tratamento a alcoélatras e a toxicdmanos;

g — abrigo em entidade assistencial;

Il — atender e aconselhar os pais ou responsaveis e, se for o caso,
aplicar-lhe as seguintes medidas:

a — encaminhamento a programa oficial ou comunitario de promogéo a

familia;

b —incluséo em programa de tratamento a alcoblatras e toxicomanos;

¢ — encaminhamento a cursos ou programas de orientagao;

d — encaminhamento a tratamento psicol6gico e psiquiatrico;

e
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e — obrigagdo de matricular o filho ou pupilo e acompanhar a sua
freqUiéncia e aproveitamento escolar;

f — obrigagdo de encaminhar a crianga ou o adolescente a tratamento
especializado;

g — adverténcia,

lll — promover a execugéo de suas decisdes, podendo para tanto:

a — requisitar servigos publicos nas areas de saude, de educagéo, de
servico social, de previdéncia, de trabalho e de segurancga;

b - representar junto & autoridade judiciaria nos casos de
descumprimento injustificado de suas deliberacdes;

IV — encaminhar ao Ministério Plblico noticia de fato que constitua
infrag@o administrativa ou penal contra o direito da crianga e do adolescente;

V — encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria,
dentre as previstas em lei, para o adolescente autor do ato infracional;

VIl — expedir notificagdes;

VIll - requisitar certiddes de nascimento e de dbito da crianga ou
adolescente quando necessario;

IX — assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta
orgamentaria para plano e programa de atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente;

X — representar, em nome das pessoas e da familia, contra programa ou
programagao de radio e televisdo que desrespeitem valores éticos e sociais,
bem como de propaganda de produtos, praticas e servigos que possam ser
nocivos a satide de criangas e do adolescente;

XI — representar ao Ministério Publico para efeito das agdes de perda
oususpenséo de patrio poder.

CAPITULO VI

DO PROCEDIMENTO DE
ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR

SEGAO|

Art. 23. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, na forma estabelecida nesta Lei e legislagdo vigente, organizar e
realizar a escolha do Conselho Tutelar, sendo obrigatéria a fiscalizagido do
Ministério Pudblico.

Art. 24. O Conselho Tutelar, composto de cinco membros efetivos e
cinco suplentes, escolhidos pelo voio facultativo e secreto dos cidadaos
regularmente inscritos no municipio, os quais terdo mandato de trés anos,
permitida uma recondugéo em pleito similar.
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Art. 25. Ap6s a escolha, apurado o resul?a_do, havenf:lo_a proclan'!at;,ao e
homologagdo dos escolhidos, o Conselho Municipal dos Direitos dg Crianga e
do Adolescente promovera curso de capacitagcao para os es_colhldog. com a
participagao dos suplentes, com o apoio de outras entlda_des, visando instruir o
Conselho tutelar sobre suas atribuicdes previstas na Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990.

SEGAO i
DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 26. Poderéo candidatar-se todas as pessoas que preencherem os
requisitos mencionados no artigo 17 e paragrafo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico — Os candidatos deverdo formalizar seus pedidos de
registro de candidatura por meio de impresso préprio, disponivel na sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e o Municipio,
providenciara a confecgdo e elaborag4o dos impressos referidos.

Art. 27. E vedada a formacgéo de chapas agrupando candidatos, bem
como a vinculagdo de candidaturas a qualquer partido politico ou instituicoes
publicas ou privadas.

Paragrafo Unico - As instituigdes publicas e privadas poderao cooperar
na divulgagdo dos candidatos inscritos e cujas candidaturas tenham sido
homologadas, sem, contudo, deixar transparecer suas preferéncias.

Art. 28. As candidaturas serdo formalizadas no periodo determinado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que
expedira edital a ser amplamente divulgado.

§ 1° - O edital fixara prazo de pelo menos trinta (30) dias para registro de
candidaturas ao Conselho Tutelar e contera os requisitos exigidos pelo artigo
4° desta lei e legislagao pertinente, mencionando ainda a remuneragao a que
fara jus o conselheiro escolhido e empossado.

§ 2° - O requerimento de registro de candidatura devera ser preenchido
pelo préprio candidato e entregue para o Conselho Municipal de Direitos em
local e para pessoa especialmente autorizada, o que sera divulgado no edital
que trata este artigo.

Art. 29. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
indeferird os pedidos de registro de candidaturas cujos postulantes nao
preencherem os requisitos legais exigidos.
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Paragrafo Unico — A decis@o do Conselho Municipal dos Direi_tos da
Crianga e do Adolescente que indeferir o pedido de registro de candidatura
sera sempre fundamentada.

SECAOQ Il

DA PROPAGANDA DOS CANDIDATOS

Art. 30. Visando assegurar igualdade de condigdes na escolha publica, o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente fiscalizara os
meios de comunicagdo, inclusive emissoras de radio, de forma que os
candidatos disponham do mesmo periodo de tempo na divulgacdo de suas
candidaturas.

Art. 31. Durante a campanha que antecede a escolha popular poderao ser
promovidos debates, envolvendo todos os candidatos cujas inscrigdes tenham
sido deferidas, permitindo aos cidaddos avaliarem o potencial de cada
postulante ao Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico — Caso o numero de candidaturas deferidas impossibilite a
realizacdo de um Unico debate com todos os concorrentes, & facultada a
realizagdo de debates de grupos de candidatos, desde que haja a aceitagdo de
todos aos critérios de sua realizagao e divisao.

Art. 32. O conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
providenciara ampla divulgagao da escolha, de forma a conscientizar e motivar
os cidadaos aptos a mesma.

Art. 33. Fica expressamente proibida a propaganda que consista em pintura
ou pichacdo de letreiros ou outdoors nas vias publicas, nos muros e nas
paredes de prédios publicos ou privados ou nos monumentos. e faixas somente
poderao ser afixadas dentro de propriedades particulares, vedando-se a sua
colocagao em bens pdblicos ou de uso comum.

§ 1° — Se permitira a distribuic&o de panfletos, mas ndo a sua afixagdo em
prédios publicos ou particulares, considerando-se licita a propaganda feita por
meio de camisetas, bonés e outros meios, desde que n&o sejam ofensivos a
qualquer pessoa ou instituigdo puablica ou privada, sendo expressamente
vedada a propaganda por alto falantes ou assemelhados fixos ou em veiculos.

§ 2° — O periodo licito de propaganda tera inicio a partir da data em que
forem homologadas as candidaturas, encerrando-se trés dias antes da data
marcada para a escolha;

§ 3° — No dia da escolha & vedada qualquer tipo de propaganda, sujeitando-
se o candidato que promové-la a cassagéo de seu registro de candidatura em
procedimento a ser apurado perante o Conselho Municipal dos Direitos da

Crianc¢a e do Adolescente.
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SECAO IV
DA ESCOLHA

Art. 34. O modelo da cédula, elaborado da forma mais simplificada
possivel, contera os nomes de todos os candidatos na ordem decrescente de
sorteio ou em ordem alfabética, sendo este realizado em reunidao do Conselho
de Direitos, com a presenga dos candidatos que quiserem comparecer, e
perante o representante do Ministério Publico, que sera previamente notificado
pessoalmente de tal data.

§ 1° — A cédula para a escolha dos conselheiros tutelares serdo
rubricadas pelos membros das mesas receptoras de votos antes de sua efetiva
utilizagao pelo cidadao.

§ 2° — A cédula contera os nomes de todos os candidatos cujo registro
de candidatura tenha sido homologado, obedecendo a ordem de sorteio a ser
realizado na data de homologag&do das candidaturas na presenca de todos os
candidatos que, notificados, comparecerem, ou em ordem alfabética, de acordo
com decisdo prévia do Conselho Municipal de Direitos.

§ 3° — Os cidaddos poderdo votar em até trés nomes, constantes da
cédula, sendo nulas as cédulas que contiverem mais de trés nomes
assinalados ou que tenham qualquer tipo de inscrigdo que possa identificar o
votante.

§ 4° — A homologagéo e o sorteio de que trata o paragrafo segundo sera
realizado em até cinco dias Uteis apos a data de encerramento do prazo para
registto de candidaturas ou da data do julgamento de eventual(is)
impugnagéo(6es), sendo que o Municipio de , providenciara a confecgdo das
cédulas no montante necessario a escolha popular e indicada pelo Conselho
Municipal de Direitos.

Art. 35. Qualquer pessoa maior e capaz, inscrita eleitoralmente pelo
municipio, podera, até o ultimo dia util antes da realizagdo da homologago
referida no paragrafo 4° do artigo anterior, requerer ao presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente a impugnacdo de
candidaturas, em peticdo fundamentada e indicando as provas que podero ser
produzidas.

§ 1° - Impugnada qualquer candidatura, a homologagio das
candidaturas ficard suspensa até decisdo final do Conselho de Direitos da
Crianga e Adolescente.
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§ 2° - O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente, com
a autuagdo da impugnagdo via de sua secretaria, providenciara em vinte e
quatro horas, contadas do recebimento da impugnagéo, a not:ﬁgagao do
impugnado para produzir sua defesa no prazo de quarenta e oito horas,
ouvindo em seguida o Ministério Publico pelo mesmo prazo.

§ 3° — Finalizadas tais providéncias, o Conselho Municipal de pire_itos da
Crianga e Adolescente decidirda em quarenta e oito horas, por maioria simples,
a impugnacao, declarando vélido ou invalidando a respectiva candidatura
impugnada.

§ 4° - Decididas eventuais impugnagées, o Conselho procedera na
forma do artigo 34 e paragrafos desta Lei.

Art. 36. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
solicitara ao juiz eleitoral da circunscricdo eleitoral respectiva, com
antecedéncia, o apoio necessario a realizagao do pleito, inclusive a relagéo das
secoes de escolha do municipio e relagdo dos cidadaos aptos ao exercicio da
escolha.

Art. 37. No dia designado para a realizagdo da escolha, as mesas
receptoras de votos, cujo nimero e localizagdo serdo divulgados com
antecedéncia de trinta dias antes da data da escolha, estardo abertas aos
cidad&os no horario das 9 horas as 15 horas.

Paragrafo Unico — O numero de secoes que nao podera ser inferior a um
terco das sec¢Ges eleitorais do Municipio sera decidido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente e divulgado no prazo do caput deste
artigo.

Art. 38. Cada segdo funcionara com pelo menos dois mesarios, dos
quais o presidente e permitida no recinto a presengca de no maximo dois
candidatos por vez.

§ 1°- Na cabina de votagao sera afixada uma relagao com os nomes dos
candidatos, obedecendo a ordem de homologagao.

§ 2°- Sera permitido o voto do cidaddo mesmo que ele nao se apresente
com o seu titulo eleitoral, desde que na@o haja davida na oportunidade sobre
sua real identidade.

§ 3° - Nao portando o cidadao qualquer documento de identidade, o
Presidente da mesa receptora, consultando seus auxiliares e eventuais fiscais
presentes, decidira pela coleta ou nio do voto do mesmo na forma geral,
fazendo-o quando n&o houver nenhuma divida concreta sobre tal identidade.

§ 4° - Havendo argiiigao de duvida relevante quanto a identidade do
cidadao, por parte de qualquer pessoa presente no local, o Presidente da
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sec¢do devera colher em separado o voto, descrevendo tudo na ata de sua
secao, inclusive nominando o impugnante e sua justificativa.

Art. 39. Cada candidato podera nomear um fiscal para cada segéo,
comunicando todos os nomes, numero das cédulas das identidades e as
respectivas se¢des até o final do prazo de propaganda prevista nesta Lei ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual
encaminhara para cada segéo a relagdo de fiscais aptos a permanecer no
local.

Art. 40. Terminada a votagdo, serdo as urnas lacradas na presencga de
dois candidatos e, na falta destes, de um ou mais cidadéos e o lacre rubricado
pelos presentes.

Art. 41. Todo o processo de escolha sera fiscalizado pelo representante
do Ministério Publico da Comarca, que intervira quando julgar necessario,
podendo ainda indicar auxiliares, acompanhado todo o procedimento pelo juiz
de direito da Vara de Infancia e Juventude da Comarca.

Paragrafo Unico — Os mesérios que atuarao na apuragdo da escolha de
Conselheiro Tutelar serdo indicados pelo juiz eleitoral da Comarca e
convocados antecipadamente para o dia da apuragéo pela Justica Eleitoral, a
pedido do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

d SEGAO V
DA APURAGAO E PROCLAMAGAO DOS ESCOLHIDOS

Art. 42, Encerrado o hordrio designado para votagdo, todas as urnas,
devidamente lacradas e rubricadas, serdo levadas pelos mesarios para o local
designado para apura¢do, onde a Junta Apuradora, coordenada pelo
presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
sob a fiscalizagéo do Ministério Publico, iniciara a apuragéo dos votos.

Art. 43. Os serventuarios da Justica, o prefeito municipal e os
vereadores poderéo assistir a apuragdo em local préximo, mas no local da
efetiva apuragéo somente poderao permanecer os escrutinadores previamente
designados, os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o representante do Ministério Publico € o juiz de direito da
Infancia e Juventude.

Paragrafo Unico — Os candidatos ao Conselho Tutelar ou um fiscal
indicado por cada candidato poderdo acompanhar a apuragdo, obedecido
eventual rodizio no local caso o espago ndo permita a permanéncia dos
mesmos no recinto.,
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Art. 44. Serdo considerados escolhidos os cinco candidatos mais
votados. i

§ 1° — Os candidatos que pelos nimeros de votos obtidos estiverem
colocados de sexto a décimo lugar, serdo declarados suplentes do Conselho
Tutelar.

§ 2° — Havendo empate entre os candidatos, seré considerado escolhido
aquele que tiver comprovado na documentagéo, apresentada na oportunidade
do pedido de registro de candidatura, maior experiéncia em instituicées de
assisténcia a infancia e a juventude.

§ 3° - Persistindo o empate, se dara preferéncia ao candidato mais
idoso.

Art. 45. Os incidentes que ocorrerem durante a apuragdo serao
resolvidos por decisdo da maioria dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, ouvido o Ministério Publico, constando-
se tudo do boletim da Junta Apuradora.

Art. 46. Terminada a apuragido de todas as urnas, ndo havendo
questdes incidentes a serem solucionadas, o presidente do Conselho
proclamara os escolhidos, anunciando que, os que tiverem interesse, terdo o
prazo de até cinco dias Uteis para apresentar formalmente impugnagéo quanto
ao resultado da escolha.

Paragrafo Unico — O procedimento de decisdo de eventuais

impugnagdes ao resultado tratado pelo caput seguird as regras estabelecidas
no artigo 35 desta Lei.

Art. 47. Decorrido o prazo do artigo anterior sem qualquer impugnagao
quanto ao resultado da escolha, ou decididas todas as impugnagdes
apresentadas, o Presidente do Conselho de Direitos da Crianga e do
Adolescente, com a participagdo do Ministério Publico, designara data para a
posse dos escolhidos e comunicara o resultado da escolha ao juiz de direito, ao
prefeito municipal, ao presidente da Camara Municipal e ao Conselho Estadual
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, encaminhando-lhes a relagéo
nominal dos conselheiros escolhidos e seus suplentes, em ordem decrescente
com relagao ao numero de votos obtidos.

Art. 48. Em todas as seg¢des havera formulario proprio para lavratura de
ata com descricdo minuciosa das ocorréncias verificadas e o nimero de
votantes, subsidiando a feitura do Boletim de Apuragio a ser preenchido pela
Junta Apuradora.

Paragrafo Unico — O Boletim de Apuragao sera elaborado pelo Conselho
Municipal de Direitos da Crian¢a e do Adolescente.
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SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Os conselheiros tutelares que pretenderem disputar nova
escolha, para eventual recondugdo por uma vez, deverdo desincompatibilizar-
se até o primeiro dia util posterior ao dia da homologagéo das candidaturas
pelo Conselho Municipal de Direitos, assumindo o suplente na ordem
decrescente de votagéo, desde que nao seja também candidato, caso em que
assumira o suplente imediatamente abaixo.

Paragrafo Unico — A inobservancia do prazo do paragrafo anterior
acarreta a inelegibilidade do candidato e possibilitara a impugnagdo da
candidatura e o indeferimento de seu pedido de registro.

Art. 50. Até a elaboragdo do seu Regimento Intemno, fica o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, uma vez instalado, com
competéncia para declarar a vacancia e o impedimento dos cargos de seus
membros.

Art. 51. Declarada a vacancia ou impedimento, o presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente comunicara a
entidade respectiva — governamental ou ndo-governamental —, tomando as
providéncias necessarias ao preenchimento da vaga.

Art. 52. Na qualidade de membros escolhidos para o exercicio do
mandato, os conselheiros tutelares que forem funcionarios da administragéo
municipal deverao optar pela remuneragdo de seu cargo publico ou do
Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico - A remuneracdo do Conselho Tutelar sera de um
salario minimo, nacionalmente fixado.

Art. 53. No prazo maximo de quarenta e cinco dias da publicagéo desta
Lei, por convocagédo do chefe do Executivo Municipal, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente se reunirad para a elaboragéo do seu
Regimento Interno, e, ao mesmo tempo, cumprindo o que estabelece o artigo

13, tomar todas as providéncias necessarias a consecugéo dos objetivos desta
Lei.

Art. 54. Devera o Poder Executivo Municipal, todos os anos, fazer

constar, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria, recursos
para as despesas inerentes a aplicagdo desta Lei, sob pena de

responsabilidade.
m/] 0~
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Art. 5§5. Uma vez constituido e empossado, o Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente providenciara, nos termos da Lei Federal
n°® 8.069, de 13/07/90, no prazo maximo de seis meses o processo legal para
escolha dos conselheiros tutelares, respeitadas as determinagdes legais
pertinentes.

Art. 56. Os membros do Conselho Municipal de Direitos e do Conselho
Tutelar poderdo, durante o exercicio de seu mandato, solicitar o afastamento
temporario e nac-remunerado, para fins particulares, pelo prazo maximo de
trés meses, improrrogaveis.

§ 1° — Comunicado o Conselho respectivo, pelo seu membro, do pleito
de licenga temporaria, aquele providenciara, imediatamente, a convocagéo do
primeiro suplente para assumir as fungdes até o fim da licenga respectiva.

§ 2° - Findo o prazo da licenga temporaria, ndo havendo retorno as
fungdes originarias, o membro do Conselho respectivo perdera o mandato, com
a manuteng&o no cargo do suplente mencionado no paragrafo anterior.

Art. 57. Os membros do Conselho Tutelar, apesar de néo terem vinculo
empregaticio com o Municipio de Goias, fardo jus aos direitos de férias, de
licenga-maternidade, de licenca-paternidade e de 13° salario e poderao tirar
licengas para tratamento de salde, na forma e de acordo com os ditames do
Estatuto do Funcionério Publico do Municipio de Goias, aplicado no que couber
e naquilo que n&o dispuser contrariamente esta Lei.

Paragrafo Unico — No caso de qualquer afastamento temporario e
permitido na legislagao pertinente, o Conselho Municipal de Direitos convocara
o suplente do Conselho Tutelar, em ordem de votagdo, para atuar
provisoriamente até o retorno do conselheiro tutelar.

Art. 58. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 19 dias do més de

AW

Prefeito de Goias

junho de 2009.
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LEI MUNICIPAL N° 021/2009

Dispde sobre a estruturagdo do
Conselho Municipal do Trabalho e
Emprego e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no
uso das atribuigdes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goias,
sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica reformulado o Conselho Municipal de Trabalho e Emprego,
vinculado a Secretaria Municipal de Promogéo Social, como érgéo deliberativo
de carater permanente, ao qual incumbe deliberar em carater permanente
sobre as politicas publicas de fomento e apoio & geragéo de trabalho, emprego
e renda e a qualificagao profissional no Municipio.

Art. 2°. - Ao Conselho Municipal do Trabalho cabe:

| - a aprovagdo de seu Regimento Interno, observado o disposto na
Resolugdo n°. 80, de 19.04.95, do CODEFAT, e no Regimento Interno do
Conselho Estadual do Trabalho.

Il - a promog&o e o incentivo & modernizagao das relagdes de trabalho.

Il - promogdo de agdes educativo-preventivas, visando a melhoria das
condigdes de saude e seguranga no trabalho.

IV - a andlise das tendéncias do sistema produtivo, no ambito do
Municipio, e a proposicdo de medidas que minimizem efeitos negativos dos
ciclos econdmicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho.

V — a proposi¢do de alternativas econdmicas e sociais geradoras de
emprego e renda.

VI - a promogéo de agbes voltadas & capacitagdo de mao-de-obra e
reciclagem profissional, em consonancia com exigéncias cada vez maiores, da
especializagao da méao-de-obra.

VIl - o acompanhamento da aplicagdo dos recursos financeiros
destinados aos programas de emprego e relagdes de trabalho, no municipio,
em especial os oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.

VIIl - a andlise e o parecer sobre o enquadramento de projetos de
geragao de emprego e renda, capacitagéo profissional e outros, nas diretrizes e
prioridades do municipio.
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IX - a indicagdo e/ou apoic a medidas de preservagdo do meio ambiente,
no contexto de um desenvolvimento industrial auto-sustentavel que assegure,
acima de tudo, a qualidade de vida da populagao.

X - a proposigdo de alternativas juridicas e sociais, visando a
modernizagdo das relagdes entre capital e trabalho, no tocante a Legislagao
Trabalhista, as condigées de salde e seguranga no Trabalho, exploragdo do
trabalho infantil, juvenil e outras situagdes préprias do Municipio.

Xl - a articulagdo com instituigdes e organizagdes envolvidas nos
programas de geracdo de emprego e renda e relagbes de trabalho, visando a
integragoes de agdes.

XIl - a promogéo e o intercambio de informagdes com outros Conselhos
ou Comissées Municipais, objetivando a integracdo e a obtencdo de dados
orientadores para as suas agdes.

Xl - o estabelecimento de diretrizes e prioridades especificas do
Municipio em sintonia com as definidas pelo Conselho Estadual ou Regional do
Trabalho.

XIV - a elaboragdo do Plano de Trabalho, no tocante as Politicas de
Emprego e Relagbes de Trabalho, no Municipio.

XV - a proposicdo a Secretaria de Estado do Trabalho e Emprego
medidas para o aperfeigoamento dos sistemas de Intermediagdo de mao-de-
obra, de formacgao profissional, de geracdo de emprego e renda, de salde e
seguranga no trabalho, de modernizacdo das relagdes entre o Capital e
trabalho e outras medidas que se fizerem necessarias.

XVI - a criagdo de Grupos Tematicos, temporarios ou permanentes, de
acordo com as necessidades especificas, com o objetivo de promover estudos
ou atividades que subsidiem as deliberagées do Conselho.

XVIl — o subsidio, quando solicitado, as deliberagdes dos Conselhos
Estadual ou Regional do Trabalho.

XVIIl — o encaminhamento, apés avaliacdo, as diversas instituigdes
financeiras, de projetos para obtencao de apoio crediticio.

XIX - o recebimento e a andlise, sobre os aspectos quantitativo e
qualitativo dos relatorios de acompanhamento dos projetos financiados com
recursos do FAT.

XX - a articulagdo com entidades de formagéo profissional em geral,
inclusive escolas técnicas, sindicatos de pequena e micro-empresas e demais
entidades representativas de empregados e empregadores, na busca de
parceria na qualificagdo e assisténcia técnica aos beneficiarios de
financiamentos com recursos do FAT e nas demais agdes que se fizerem
necessarias, em sintonia com as orientagées dos Conselhos Regional e
Estadual do Trabalho.
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XXl - A indicagdo de areas e setores prioritarios para alocagao de
recursos no ambito dos Programas de Geragédo de Emprego e Renda.

Art. 4°. - O Conselho Municipal do Trabalho compde-se de forma
tripartite por:

| - O04(quatro) representantes indicados pelo Poder Publico,
representando os seguintes 6rgdos e entidades municipais:

a) Secretaria Municipal de Promogéo Social;

b) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

c¢) Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Transito;
d) Secretaria Municipal de Agricultura.

Il - 02 ( dois) representante indicados pelas entidades comerciais ou que
congreguem membros da classe comercial ou financeira;

Il - 02 (dois) representante indicados pelas entidades classitas ou
associacées.

Paragrafo Primeiro - Os Orgdos e demais instituicdes a que se refere
este artigo indicardc um membro titular e um suplente, podendo propor, a
qualquer tempo, a substituicdo dos respectivos representantes;

Paragrafo Segundo - Os membros indicados formalmente pelas
instituigbes e 6rgdos participantes do Conselho serdo encaminhados, pelo
Prefeito Municipal, ao Presidente do Conselho Estadual de Trabalho.

Paragrafo Terceiro - O mandato de cada representante sera de 02 (dois)
anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo Quarto - As instituigdes, inclusive financeiras, que interagirem
com o Conselho, poderdo participar das reunifes, se convidadas, sendo-lhes
facultado manifestar-se sobre assuntos abordados, sem, entretanto, ter direito
a voto.

Paragrafo Quinto - Pela atividade exercida no Conselho, os seus
membros titulares ou suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento,
remuneragao, vantagens ou beneficios.

Art. 5°. - O Conselho Municipal do Trabalho contard com um Secretario
Executivo a ser indicado e nomeado pelo Presidente do Conselho, “ad-
referendum” dos demais membros.
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Art. 6°. - A Secretaria Municipal de Promog¢do Social, prestara o
necessario apoio técnico e administrative as atividades do Conselho Municipal
de Emprego e Relagdes do Trabalho.

Art. 7°. - A organizagédo e o funcionamento deste Conselho serdo
disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de
seus membros efetivos, no prazo de 90(noventa) dias, a contar da data da sua
instalagéo.

Paragrafo Unico - Podera ser prevista, no Regimento Interno, a criagéo
de Grupos Tematicos, temporarios ou permanentes, de acordo com as
necessidades especificas com o objetivo de subsidiar as deliberagées do
Conselho, sendo que, em nenhuma hipétese, o numero de componentes
desses Grupos sera superior ao de representantes no Conselho.

Art. 8° - Esta Lei entrarA em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 19 dias do més de
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Prefeito de Goias

junho de 2009.
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LEI MUNICIPAL N 022/2009.

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o
/ Hospital Sio Pedro de Alcintara e di ou‘(;m
providéncias.” \

A Camara Municipal de Goias, Estado do Goias, no
uso das atribuigGes constitucionais aprovou, e eu, Prefeito Municipal de
Goiis, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar convénio com o Hospital Sdo Pedro de Alcintara, visando
a formulagio de parceria na area da satde.

Art. 2°. O Chefe do Poder Executivo fica
autorizado a ceder, temporariamente, servidores, espagos ou instalacdes
publicas para dar efetividade ao convénio.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei corretdo
4 conta das dotagbes orcamentirias proprias, ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos suplementares e especiais, em até cinco por cento
do orgamento anual da Secretaria de Saide, se necessétio.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus cfeitos a partir de 1° de maio de 2009.

Art. 5°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado do
Goiis, aos 19 dias do més de junho de 2009.

Mk ai{masm

PREFEITO MUNICIPAL



Prefuitura du

GOIAS

Cidade Viva

LEI MUNICIPAL N°023/2009.

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o
Consércio Intermunicipal de Obras Serra Dourada e da
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Goias, Estado do Goids, no
uso das atribuicdes constitucionais aprovou € eu, Prefeito Municipal de Goiis,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar convénio com o CIMO’s — Consoércio Intermunicipal de
Obras da Setra Dourada, visando a formulagao de parceria em obras publicas.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei cotrerdo
3 conta das dotagdes orgamentirias proptias, ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos suplementates e especiais, em até cinco por cento
do orcamento anual da Secretiria de Administracio, Finangas e Obras
Publicas, se necessario.

Art. 3°. FEsta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goids, Estado do
Goiss, aos 19 dias do més de junho de 2009.

/] _
/V\MLR{% osgc%'%o\
PREFEITO MUNICIPAL
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LETI MUNICIPAL N ° 024/2009.

“Dd nova redagdo 4 lei municipal n” XXX de CC de
CCC de CCC e reestrutura o Conselho Municipal
de Meio Ambiente, e d4 outras providéncias”

A Camara Municipal de Goias, Estado do Goiis, no
uso das atribui¢ées constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goiis,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Dié-se nova estruturacio ao Conselho Municipal de
Meio Ambiente (COMMA), integrante do Sistema Nacional e Estadual do
Meio Ambiente com o objetivo de manter o meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial 2 qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo,
preserva-lo e recuperi-lo para as presentes e futuras geragdes.

Paragrafo primeiro - O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente € o 6rgio consultivo, deliberativo e de assessoramento do Poder
Executivo, no dmbito de sua competéncia, sobre as questdes ambientais
propostas nesta e demais leis correlatas do municipio.

Paragrafo Segundo - O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente terd como objetivo assessorar a gestio da Politica Municipal do
Meio Ambiente, com o apoio dos servicos administrativos da Prefeitura
Municipal.

Art. 2° - Compete a0 COMMA:

I — Deliberar sobre as diretrizes da Politica Municipal de
Protegio ao Meio ambiente, para homologagio do prefeito, bem como,
acompanhar sua implementacio;

IT — Deliberar e gerenciar, com aprovagio do executivo, sobre a
aplicagio do Fundo Municipal do Meio Ambiente conforme legislagio
especifica.

III — Colaborar nos estudos e elaboragio do planejamento
urbano, plano e programas de expansio e desenvolvimento municipal, e em
projetos de lei sobre parcelamento, uso e ocupagio do solo, plano diretor e
ampliacio da area urbana;




= ¥ A - Bralohiura da Vd
3 'S Clidace Vv

IV — decidir, como dltima instincia administrativa em grau de
recurso, sobre multas e outras penalidades impostas pelo Poder Piblico
Municipal;

V- estabelecer, normas, padroes, parimetros e critérios de
avaliagdo, controle, manutencéo, recuperagio e melhoria da qualidade do meio
ambiente, supletiva e complementarmente, observados os que forem
estabelecidos pelo CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente E
CONSEMA — Conselho Estadual do Meio Ambiente.

VI - Estabelecer critérios para orientar as atividades de educagao
ambiental, de documentacio, de divulgagio e de discussdo publica, no campo
da conservagio, preservagio e melhoria do meio ambiente e dos recursos
naturais;

VII — manter intercambio com as entidades publicas e privadas
de pesquisa e de autuagio na protecio do meio ambiente;

VIII — apreciar e deliberar, na forma da legislagio, sobre estudos
de impactos ambientais e respectivos relatérios, por requetimento de qualquer
um de seus membros;

IX — Convocar audiéncias publicas, nos termos da legislagio;

X — Analisar e emitir parecer sobre projetos de entidades
publicas ou privadas, objetivando a preservagio ou a tecupetagio de recursos
ambientais;

XI - Fiscalizar o Poder Publico na execugio da politica
ambiental de Goias.

XII — elaborar e aprovar seu regimento intertno num prazo
méximo de 60(sessenta) dias.

Art. 3° - O COMMA seri constituido de vinte e um (21)
membros titulares com seus respectivos suplentes nomeados pelo prefeito
Municipal, a saber:

I — o titular da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

IT - o titular da Secretaria Municipal de Saide;

III — o titular da Secretaria Municipal de Finangas,
Administracio e Obras Publicas;

IV — o titular da Secretiria de Agricultura;

V —um representante da Loja Magbnica Unido e Justiga;

IV — um representante do CDL;

VII — um representante da Policia Militar;

VIII - um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
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§ 1° - O Mandato dos Conselheiros seri de dois (2) anos,
admitida 4 recondugio;

§ 2° - Perderdi o mandato o Conselheiro que faltar, sem
justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas;

§ 3° - Ocorrendo vaga, assumird o mandato, o respectivo
suplente;

Art. 4° - O Conselho Municipal podera instituir, sempre que
necessario, cimaras técnicas em diversas areas de interesse, e ainda recorrer a
técnicos e entidades de notdria especializagdo em assuntos relevante interesse
ambiental

Art. 5° - O COMMA nio deliberara sem a presenca, de no
minimo 30% (trinta por cento) dos conselheiros.

Parigrafo Unico — As deliberagbes serdo tomadas por maioria
dos votos dos membros presentes, respeitando o quorum exigido no “caput”,
exercendo seu presidente, em caso de empate o voto de qualidade.

Art. 6° - Os trabalhos do COMMA serio considerados
relevantes e o exercicio da fungio de conselheiro ndo sera remunerada, vedada
a percepgao de vantagem pecuniaria de quaisquer natureza.

Art. 7° - Compete a0 COMMA eleger seu presidente e vice-
presidente, secretario e vice-secretitio, bem como elaborar € ou alterar o seu
Regimento Interno em que fixara estrutura e funcionamento, e sera
homologado pelo Prefeito Municipal.

Art. 8° - Caberi ao COMMA solicitar ao Executivo a
designagao, sempre que necessaric € em cariter temporitio, de
assessoramento conforme as matérias em estudo.

Art. 9°. - O Conselho Municipal de Meio Ambiente terd seu
funcionamento regulado por Regimento Interno proprio, a ser estabelecido
por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. - O Conselho Municipal de Meio Ambiente reunir-se-
a4 em sessoes plendrias ordindrias mensais e em sessdes extraordinarias,
conforme dispuser o Regimento Interno.

Art. 11. - Todas as sessdes do Conselho Municipal de Meio
Ambiente serdo publicas e deverio ser precedidas de divulgacio.
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Paragrafo Unico — As pessoas fisicas e juridicas que
participarem como convidadas, das reuniées do Conselho Municipal de Meio
Ambiente, terio somente direito a voz.

Art. 12. — O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Meio Ambiente serd elaborado pelo préprio Conselho e aprovado por
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 13. — A Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio
Ambiente prestara o apoio administrativo necessirio ao funcionamento do
Conselho Municipal de Meio Ambiente.

Art. 14. — As despesas oriundas da aplicagio desta lei correrdo
por conta de dotagGes orgamentarias proprias.

Art. 15. — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢oes em conttirio

Art. 16. - O COMMA mantera intercimbio com os demais
6rgios congéneres municipais, estaduais e federais, com o objetivo de receber
e fornecer auxilio técnico para esclarecimentos relativos 4 defesa e protegio
do meio ambiente.

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogada a Lei Municipal X3XXX.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goiis, Estado do
Goias, aos 19 dias do més de junho de 2009.

MARCIO RAMOS CAIADO
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE,
NOBRES EDIS,

PROJETO DE LEI ENCAMINHADO EM REGIME DE URGENCIA

O Conselho Municipal de Meio Ambiente foi criado ha
cerca de dez anos. No decorrer desse periodo virias alteragdes legislativas
ocorreram em nivel estadual e federal.

Assim, é necessaria a readequacio de tal legislagio, com a
promogio de uma total reforma na lei atualmente vigente.

Entendemos que tal alteragio ¢é importante para o
fortalecimento de nossa sociedade e ele trara enormes beneficios para toda a
comunidade, razio pela qual encaminhamos em REGIME DE UR(_}ENCIA
o presente projeto de lei, a ser apreciado por esta Augusta Casa de Leis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goiis, Estado do
Goias, a0s 19 dias do més de junho de 2009.

MARcIO RAMOS CAIADO
PREFEITO MUNICIPAL




Prefeltura de V4

Cidade Viva

LEI MUNICIPAL N°025/2009

“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Portadora de Necessidades
Especiais - COMDENESP e di outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Goias, Estado do Goias, no
uso das atdbuicOes constitucionais aprovou, e eu, Prefeito Municipal de
Goiis, sanciono a seguinte Let:

Art. 1° - Fica cdado, em cariter permanente, o Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Necessidades
Especiais — COMDESP, 6rgio de assessoramento e planejamento
diretamente vinculado a Secretaria Municipal de Promogao Social, destinado a
assegurar os direitos das pessoas portadoras de Necessidades Especiais.

Art. 2° - O COMDESP tem por objetivo propor, orientar e
coordenar diretrizes, politicas e agbes publicas que assegurem, através de
instrumentos 20 seu alcance, o gozo dos direitos humanos, da cidadania e das
liberdades fundamentais pelos portadores de Necessidades Especiais.

Art. 3° - Ao COMDESP compete:

I - representar as pessoas portadoras de Necessidades Especiais
junto 2 Administracio Municipal;

II - assessorar o Prefeito na definigdo da politica a ser adotada
para o atendimento das necessidades das pessoas portadoras de Necessidades
Especiais;

III - coordenar, acompanhar e assessorar projetos de interesse
do cidadio portador de Necessidades Especiais fisica, sensorial, mental,
congénita ou nio, atuando com o apoio da Administragio Municipal, em
articulagdo com os departamentos municipais; '

IV - participar do estabelecimento da politica municipal a
respeito dos direitos e acompanhar a execugio das agdes programadas;

V - apresentar informes periédicos as entidades competentes
sobte as atividades desenvolvidas e de combate a discriminagio e o
pteconceito;

VI - investigar, colher depoimentos, tomar providéncias a fim de
apurar violagbes de direitos, representando as autoridades competentes, adotar
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VI - investigar, colher depoimentos, tomar providéncias a fim de
apurar violagoes de direitos, representando as autoridades competentes, adotar
acoes voltadas 2 cessagao de abusos e lesdes a esses direitos e propot medidas

coercitivas;

VII - organizar ou patrocinar €ventos locais e campanhas, com 0
objetivo de ampliar, difundir e proteger 0s direitos dos deficientes, bem como
combater praticas discriminatorias;

VIII - promover campanhas destinadas a suplementar fundo
para realizar suas funcdes;

IX - estabelecer campanhas que visem a0 acesso dos deficientes
2 educacio, a saude, 2 moradia e ao trabalho;

X - fomentar o respeito 2 dignidade humana dos portadores de
Necessidades Especiais, visando a sua incorporagao a vida social normal;

XI - fomentar atividades publicas contra:

a) discriminagdes intentadas contra 08 deficientes;

b) maus tratos, torturas, sevicias e humilhacdes realizadas por
quaisquer pessoas em qualquer lugar ou situacio;

c) preconceito e discriminagao;

d) atentados e violagio dos direitos dos deficientes;

€) condigdes sub-humanas de trabalho e subemprego;

f) baixa qualidade no atendimento de pessoas portadoras de
Necessidades Especiais;

g) violagio dos direitos dos portadores de Necessidades
Especiais.

Paragrafo unico - A representagio de que trata o item acima
nio importari em prejuizo do direito individual de livre reivindicagao de
qualquer pessoa portadora de Necessidades Especiais.

Art. 4° - Pessoas portadoras de Necessidades Especiais, para os
efeitos desta Lei, serio aquelas que apresentem em cariter permanente,
problemas fisicos, sensoriais ou mentais.

Art. 5° - Para consecucio das suas propostas, poderi o Conselho
valer-se dos recursos técnicos que se fizerem necessarios.

Art. 6° - Ao Poder Publico Municipal incumbe, de forma
articulada com entidades da sociedade civil, governamentais e nio
governamentais, formular estratégias e instrumentos capazes de tornar
efetivos os direitos previstos na Constitui¢ao Federal e nas convengdes e
tratados internacionais.
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Art. 7° - Competiti ainda ao Conselho representar 0s interesses

dos portadores de necessidades especiais quando estes nao puderem se fazet
representat.

Ast. 8° - O Conselho sera integrado por 8 (oito) membtos,
representantes dos seguintes 61gios e entidades:

I- 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

II - 01 (um) representante da Secretaria de Promogio Social;

III - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer;

V - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

VI - 01 (um) representante da Associagao dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE;

VII - 01 (um) reptesentante do Asilo Sdo Vicente de Paula.

VIII - 01 (um) representante do Movimento Pré-Cidade de
Goiis.

§ 1° - Os 6rgaos e entidades integrantes do Conselho indicaréo
seu representante titular e o respectivo suplente que serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal.

§ 2° - O nimero de membros do COMDESP podera ser
aumentado por proposta da maioria absoluta dos representantes referidos no
artigo, mediante Lei.

Art. 9° - O mandato dos membros do COMDESP serd de 02
(dois) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.

Art. 10 - A auséncia nio justificada do membro a trés sessoes
consecutivas do Conselho resultard na sua automatica exclusio, devendo o
faltoso ser substituido pelo respectivo suplente.

Art. 11 - O Conselho sera presidido por um de seus membros,
eleito por maioria de votos, para um mandato de dois anos.

Paragrafo unico - Para a eleigdo de que trata este artigo é
exigida a presenga de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 12 - O Conselho elegera ainda um Secretirio Executivo,
observada a regra do artigo antetior.

Art. 13 - O Conselho reunir-se-4 ordinatiamente uma vez a cada
bimestre e, extraordinariamente, sempte que convocado pelo seu Presidente
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ou por solicitagao de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros efetivos,
com a indicacio da matéria a ser incluida na convocagao.

Ast. 14 - As decisdes do COMDESP serio apresentadas como
resolucio e sujeitas para sua validade, homologagio do Prefeito Municipal.

Art. 15 — As funcoes dos membros do Conselho sido
consideradas de interesse publico relevante e ndo serao remuneradas.

Ast. 16 - O Conselho, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
contar da data de sua instalacio, elaborar o regimento interno que definird a
sua estrutura, funcionamento e a competéncia dos orgaos de direcio, devendo
ser submetido ao Prefeito Municipal para homologagao.

Paragrafo Ginico - A aprovagio e alteragio do regimento interno
dependerio do voto da maiotia absoluta dos membros efetivos do Conselho,
sendo que as alteragdes do regimento também deverio ser homologadas pelo
Prefeito.

Art. 17 - As despesas decorrentes da execucio da presente Lei
correrio 4 conta de dotagdes proprias, consignadas no orgamento €
suplementadas se necessario.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, Estado do
Gois, a0s 19 dias do més de junho de 2009.

CIO 0s CAIADO
PREFEITO MUNICIPAL
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SENHOR PRESIDENTE,
NOBRES EDIS,

PROJETO DE LEI ENCAMINHADO EM REGIME DE URGENCIA

A Necessidades Especiais deve ser vista como algo
inerente a peculiaridade humana, diversidade humana, e as Necessidades
Especiaiss sdo atributos da pessoa e 2 Necessidades Especiais esta na

sociedade que ndo da condigdes, e caminhos plenos para a sua cidadania.

Porém, apenas com a participacio ativa de tal camada
social é que seus direitos e garantias setdo efetivamente respeitados. Uma

sociedade inclusiva é um passo além. E um momento de integtacao.

Nés estamos hoje, vivendo uma sociedade inclusiva, que
deve trazer todos a0 convivio. A ctiagio do Conselho Maunicipal de Defesa
dos  Direitos da Pessoa Portadora de Necessidades Especiais -
COMDESP ¢é uma prova que o Municipio deve discutt o tema e trazet tais

membros da sociedade para um férum permanente de debate sobte o tema.

Entendemos que tal ato € importante para 0
fortalecimento de nossa sociedade e ele trard enormes beneficios pata toda a
comunidade, razio pela qual encaminhamos em REGIME DE URGENCIA

o presente projeto de lei, a ser apreciado por esta Augusta Casa de Leis.



Gabinete do Prefeito Municipal de Goids, Estado do
Goiis, aos 15 dias do més de junho de 2009.

et

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 026/2009

“Altera a Letra “a”, § 1°do artigo 11° da Lei
Municipal n° 003/2007 e dd outras
providéncias”

A Céamara Municipal de Goiés, Estado de Goids, no uso das
atribui¢des constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goids, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a letra “a”, § 1 °, do artigo 11° da Lei
Municipal n° 003/2007, que passa a ter a seguinte redaggo.

a) (02) dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos (01) da Secretaria Municipal de Educag¢do ou orgdo educacional
equivalente.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 19 (dezenove) dias do
meés de junho de 2009.

) -
ALy gaﬂé{,éf
arcio Ramos Caiado

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N°027/2009

“Dispge sobre a cessdo de servidor
regulamentada pelo art.241 da Constitui¢do
Federal, quanto aos convénios a serem
celebrados pelo Municipio e o Estado de
Goids, quando o objeto seja o aumento da
arrecadagdo estadual e da  outras
providéncias”

A Camara Municipal de Goiés, Estado de Goias, no exercicio de
suas atribui¢des constitucionais aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono:

Art. 1° - O Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a
ceder servidor a Secretaria da Fazenda do Estado de Goias, a fim de possibilitar o
cumprimento de convénio, acordos ou ajustes, cujo objetivo seja propiciar o
aumento da arrecadagdo estadual.

Art. 2° - O servidor municipal que for colocado & disposi¢do do
Estado devera cumprir as ordens e determinagdes das autoridades estaduais a que
se submeter.

Art. 3°- O Municipio se responsabiliza pelo ressarcimento integral
dos prejuizos que seu servidor possa ocasionar a Fazenda Estadual, quando
estiver a disposigdo deste ente.

Paragrafo Unico — O dano causado pelo servidor municipal sera
apurado pela Secretaria da Fazenda do Estado de Goiés, com a participagio do
Municipio em todas as fases.

Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 19 (dezenove) dias do

més de junho de 2009.
IR e

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 028/2009

A Camara Municipal de Goias-GO aprovou, e eu,
Prefeito Municipal de Goias sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o loteamento Portal da Serra Il com area total de
101.640 m?, derivada da matricula 15.422, LIVRO 2, Registro Geral Imobiliario
dessa Comarca, sendo a rferida area distribuida da seguinte forma Lotes
60.515,50 m?, Area Verde 13.030 m? - Vias Publicas 16.174,50 m? - Area
Institucional 2.720 m? - APP 9.200 m?, cujos memoriais anexos passam a fazer
part integrante desta Lei.

Art. 2° - A Secretaria de Administracdo providenciara os atos
necessarios ao cumprimento da Lei.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeitoc Municipal de Goids, aos 19 dias do
més de maio de 2009,

7 / P /
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Prefeito de Goias
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LEI MUNICIPAL N° 029/2009

“ Dispde sobre a compensacao de
débitos inscritos em divida ativa com
créditos com a Fazenda Publica e da
outras providéncias”.

A Camara Municipal de Goias-GO aprovou, e eu, Prefeito
Municipal de Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde obre a compensagdo de débitos,
inscritos em divida ativa, com créditos liquidos e certos do contribuinte contra a
Fazenda Publica Municipal.

Paragrafo unico — Considera-se crédito liquido e certo do
contribuinte contra a Fazenda Puablica Municipal, as condenagdes definitivas
resultantes de sentenca judicial, que estejam em fase de Precatorio ou quando
4 transitada em julgado a agao que constitui o crédito do contribuinte, mesmo
que esteja pendente de julgamento de embargos questionados apenas o valor
da divida.

Art. 2° O pedido para compensagao de dividas liquidas e certas
da Fazenda Publica Municipal ou sua cessao com créditos tributarios ou nao
tributarios do Municipio, inscrita em divida ativa, deverad conter ou estar
acompanhado de:

) identificagdo do crédito liquido e certo do contribuinte contra a
Fazenda publica Municipal, que devera estar acompanhado de cépia de
sentenga judicial que constituiu o credito;

I} documentos pessoais do titular do crédito ou do cessionario;

1) quando se tratar de precatorio, oficio expedido pelo Tribunal
correspondente, comprobatério de que a sentenca judicial foi inscrita no

precatorio respectivo,

IV) indicagao da divida tributaria a ser compensada;



V) documentos ou informagdes complementares necessarias a
formalizagéo do ato.

Paragrafo Gnico — O requerimento, com o pedido, devera ser
dirigido ao titular da Secretaria Municipal de Financas e ter a identificagao
completa do contribuinte.

Art. 3° Quando houver discusséo judicial relativa ao crédito
tributario a ser compensado, devera o requerente provar que ocorreu a
extingdo daquela, pela renuncia, inclusive quanto a embargos em execugdes
fiscais.

Paragrafo unico — Somente serdo aceitos, para compensacao,
no pagamento de tributos inscritos em divida ativa, precatérios ou créditos
liquidos e certos registrados em nome do devedor interessado junto ao
Municipio de Goias ou que, por instrumento publico, lhe tenham sido cedido
pelo titular, ainda que com a condigao de realizar-se a compensagao, e que
ndo haja recurso judicial, com ou sem efeito suspensivo pendente de
julgamento.

Art. 4° E admitida a compensagao de créditos para pagamento
de débitos tributarios inscritos em divida ativa.

Art. 5° Apos parecer motivado da Assessoria Juridico do
Municipio, o pedido podera ser deferido, pelo titular da SMF, e ser feita a
compensagéo pelo valor originario.

Art. 6° A realizagdo da compensagao fica condicionada a
analise, pela Secretaria Municipal de Financas, de sua viabilidade econdmico-
financeira.

Art. 7° A compensagéo de que trata a Lei, acarretara:

I) a extingdo do crédito fiscal, e o valor compensado for
suficiente para tanto;

Il) persisténcia de saldo devedor do crédito tributario, quando a
compensagao s6 permitir a liquidagao parcial;

ll) a persisténcia do valor do débito remanescente, guando
soberjar crédito no precatério ou na sentenca judicial compensada.

Paragrafo Gnico — A Secretaria Municipal de Finangas
comunicara:

I) & Assessoria juridica, quando deferida a compensagao, de
qualquer das ocorréncias referidas neste artigo, com os valores
remanescentes, se for o caso;
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I1) ao Juiz titular da Vara onde tramita a agao ou ao Presidente
do tribunal pertinente, informando a quitagao, total ou parcial, do débito dali
oriundo.

Art. 8° Podera ser realizada através de composigao em juizo.

Art. 9° O poder Executivo podera regulamentar esta Lei para
sua fiel execugéo.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando expressamente revogada a lei municipal n° 007/2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 19 dias do més de
maio de 2009.

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 030/2009

) “Considera de Utilidade Publica a
Assoclaqéo Dom Helder Camara e Martin
Luther King e da outras providéncias”

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, aprovou, e eu, Prefeito

Municipal de Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica Municipal

para os fins de direito, a Associagao Dom Helder Camara e Martin Luther King.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagéo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito municipal de Goias, a0s 19 dias do més de junho

de 2009.

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 031/2009

“Dispde sobre a LDO — Lei de Diretrizes

. Orcamentiria do Municipio de Goias para o

Exercicio Financeiro de 2010 e di outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, aprovou e eu, Prefeito
Municipal de Goiés sanciono seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Nos termos do que dispde o § 2° do artigo 165, da Constitui¢iio Federal, ficam
estatuidas normas gerais de diretrizes para a elaboragio do Orcamento Geral do
Municipio de Goias, compreendendo as metas, prioridades e despesas de capital da
Administragio Piiblica Municipal para o exercicio financeiro de 2010 que dispde sobre:

I Equilibrio entre Receitas e Despesas;

IL Redugio da Divida Consolidada aos Limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

1118 Normas relativas ao Controle de Custos dos Programas
Financiados com Recursos do Or¢amento;

1V, Condigdes e exigéncias para Transferéncias de Recursos a
Entidades Publicas e Privadas;

V. Montante ¢ forma de utilizagdo da Reserva de
Contingéncia.

Art. 2° - A LOA — Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2010,
devera observar:

L A responsabilidade na gestdo fiscal;

IL. As diretrizes gerais para a elaboragdo do orgamento do

municipio;




Contingéncia;

Orgamentéria;
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IIIL. A organizagdo e a estrutura do orgamento;

IV. O montante ¢ forma de utilizagio da Reserva de

V. A execugdo or¢amentaria;

VI. A instituigdo, previsdo ¢ a efetivagdo das receitas;
VII. A renuncia de receita;

VIII. A geragio de despesas;

IX. As despesas obrigatorias de carater continuado;
X. As despesas com pessoal;

XI. O controle da despesa total com pessoal;

XIL. As despesas com a Seguridade Social;

XIIL. As transferéncias voluntarias;

XIV. A destinagdo dos recursos publicos ao setor privado;
XV. A divida e o endividamento;

XVI. Os limites da divida publica;

XVIL O limite e recondugo da divida;

XVIIL As Operagdes de Crédito;

XIX. As Operagdes de Crédito por ARO-Antecipagio de Receita

XX. As Disponibilidades de Caixa;

XXI. A preservagio do patrimdnio publico;
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XXII. A transparéncia na Gestdo Fiscal,

XXIIL As metas e as prioridades da Administragdo Puablica

Municipal;

XXIV. As disposigdes finais.

CAPITULO I

DA RESPONSABILIDADE NA GESTAOQ FISCAL

Art. 3° - O Projeto de Lei Orgamentaria deve obedecer aos Principios da
Legalidade, Legitimidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia,
Economicidade e Probidade Administrativa.

Art. 4° - O Projeto de Lei Orgamentaria deve pela responsabilidade na

gestdo fiscal, atentar para a agdo planejada e transparente, direcionar para a prevengéo
de riscos e a corregdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.

Art. 5° - Para que a sistemdtica da responsabilidade na gestao fiscal possa atingir
a sua finalidade, que é o equilibrio das contas piblicas, deverd o Projeto de Lei

Orgamentaria estar voltado para:

§ 1° - Através de agHio planejada e transparente, cumprir metas de
resultados entre receitas e despesas;

§ 2° - Mediante prevengdo de riscos e corregdo de desvios,
obedecer a limites e condigdes no tange a:

I Rentncia de Receita;

IL Geragdo de despesas com pessoal, da Seguridade Social e

outras;

111, Divida consolidada;

IV.  Operagdes de crédito, inclusive por ARO;

V. Inscrigdes em Restos a Pagar.

A
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CAPITULO III ;

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAQAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 6° - No Projeto de Lei Orgamentéria Anual, a discriminagdo
das despesas, para o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, far-se-a conforme o
seguinte desdobramento:

L DESPESAS CORRENTES
a) Despesas de Custeio
. b) Transferéncias Correntes
II. DESPESAS DE CAPITAL
a) Investimentos
b) Inversdes Financeiras

¢) Transferéncias de Capital

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAOQ E DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 7° - A Lei Orcamentéria Anual compreendera:
L. O Orgamento Fiscal;
II. O Orgamento da Seguridade Social.
Paragrafo Unico — Orgamento Fiscal:
L Devera estar compatibilizado com o PPA — Plano Plurianual;

II. Tera, entre suas fungdes, a de reduzir desigualdades setoriais,

segundo critério populacional.
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Art. 8° - A LOA ndo contera dispositivo estranho:
L A previsdo da Receita;
II. A fixacdo da Despesa.

Paragrafo Unico — Néo se inclui na proibigdo a autorizagdo para
abertura de Créditos Suplementares na forma da Lei 4.320/64 e contratagdo de
Operagdes de Crédito, ainda que por ARO — Antecipagdo de Receita Orgamentaria, nos
termos da lei.

Art. 9° - O Projeto da LOA, devera ser elaborado de forma compativel
com o PPA — Plano Plurianual, com a LDO — Lei de Diretrizes orgamentarias e com as
normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 10 - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual contera:
L Previsdo para Reserva de Contingéncia;
[ Mencionara as Despesas relativas a Divida Publica
1IL. Nio consignara:
a) Crédito com finalidade imprecisa ou com dotagdo ilimitada;

b) Previsio de dotagdo para Investimentos com duragdo
superior a um exercicio financeiro, que ndo esteja previsto no PPA ou em Lei que
autorize a sua inclusdo, sob pena de Crime de Responsabilidade.

Art. 11 — O refinanciamento da divida constara, separadamente na LOA
— Lei Orgamentaria Anual e nas LCA — Leis de Crédito Adicional.

Art. 12 — As Emendas ao Projeto de Lei Orgamentéria Anual ou aos
projetos que o modifiquem somente poderéio ser aprovados caso:

L. Sejam compativeis com o PPA e com a LDO;

II. Indiquem os recursos necessarios, €, quando provenientes de
anulagdo de despesas, excluidas, as que incidam sobre:

a)  Dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) Servigo da divida;

et
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IIl. Sejam relacionadas com:
a) A corregdo de erros ou omissdes;
b)  Os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 13 — Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do
do Projeto da LOA, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante Créditos Suplementares ou Especiais com finalidade precisa;

Art. 14 — Sdo Vedadas:

L A realizagio de Operagdes de Créditos que
excedam o montante de Despesas de Capital, ressalvadas as autorizadas mediante
Créditos Suplementares ou Especiais com finalidade precisa;

IL A vinculagdo de receita de impostos a
orgdos, fundos ou despesas, ressalvadas a repartigdo do produto da arrecadagdo dos
impostos:

a) Que se referem os artigos 158 e 159 da Constituigao da
Republica Federativa do Brasil para prestago de garantias as Operagdes de Créditos por
Antecipagdo da Receita Orgamentaria - ARO;

b) As que se referem os artigos 155, 156, 157, 158 e 159,
I, “a” e “b”, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, para pagamento de
débitos para com a Unido.

Art. 15 — Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for
aprovado nos iltimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos
limites de seus saldos, serdio incorporados ao orcamento do exercicio financeiro
subseqiiente.

Art. 16 — A abertura de Crédito Extraordinario somente serd admitida
para atender a despesas imprevistas e urgentes, na forma da Lei 4.320/64.

Art. 17 — O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas aos 6rgdos da administragdo direta que atuam na area de satde, previdéncia e
assisténcia social, nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Goias.

A
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Art. 18 — O Orgamento da Seguridade Social contard com recursos

oriundos:

I.  Das transferéncias do Orgamento Fiscal:

II. Das transferéncias do Sistema Unico de Saude — SUS;
III.  De outras fontes.

Art. 19 — A LOA e seus anexos compreenderao:

I. Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social, discriminando a
receita e despesa na forma definida na Lei 4.320/64;

1L A discriminagio da legislagdo da receita e da despesa referente
ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

IIL As informagdes complementares.

Art. 20 — O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminardo as
despesas por Unidade Orgamentéria, segundo a classificagdo funcional-programatica,
expressas por categorias econdmicas, indicando para cada uma a despesa a que se refere
nos moldes da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 21 - As informagdes complementares serdo compostas por
demonstrativos contendo:

L Tabela evolutiva da receita prevista e arrecadada nos ultimos
trés exercicios;

IL Tabela da Despesa autorizada com a realizada nos Gltimos trés
exercicios;

I11. Qutras informagdes capazes de demonstrar o incremento
substancial na Lei Orgamentdria Anual.

CAPITULO V

DO MONTANTE E FORMA DE UTILIZACAO DA RESERVA DE

CONTINGENCIA
ﬁ/l e
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Art. 22 — A Reserva de Contingéncia sera destinada ao atendimento de:

a) Passivos Contingentes;
b) Outros Riscos Fiscais Imprevistos;
c) Outros Eventos Fiscais Imprevistos:

Art. 23 — O Montante da Reserva de Contingéncia podera ser somente
até o correspondente a 50% (cingiienta por cento) da Receita Corrente Liquida.

Paragrafo Unico - A forma de utilizagdo da Reserva de
Contingéncia ser estabelecida, através de ato préprio do Poder Executivo.

CAPITULO VI

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 24 — O Poder Executivo estabelecera, até 30 (trinta) dias apés a
publicagdo da Lei Orgamentaria, a programagdo financeira e o cronograma de execugdo
mensal de desembolso.

Art. 25 — Os recursos legalmente vinculados  finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em

exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 26 — Ndo serfio objeto de limitagio as despesas:

L De obrigagdes constitucionais e legais do ente;
1L Com pagamento do servigo da divida;
IIL. Assinaladas na programagdo financeira e no cronograma de

execugio mensal de desembolso.

Art. 27 — A Execugio Orgamentaria e Financeira identificara,
exclusivamente na ordem cronol6gica de apresentagdo dos precatorios, por meio de
sistema de contabilidade e administragdo financeira, os beneficiarios de pagamento de
sentengas judiciais.

)]s
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Art. 28 — O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria.

CAPITULO VII

DA INSTITUICAO, DA PREVISAO E DA EFETIVACAO DE RECEITA

Art. 29 — A institui¢dio, previsio e efetiva arrecadacéio de tributos de
competéncia do Municipio sdo requisitos essenciais da responsabilidade na gestdo
fiscal.

. Art. 30 — A inobservdncia da instituigdo, da previsdo e da efetiva
arrecadagio de tributos da competéncia constitucional do municipio é impeditiva para o
recebimento de transferéncias voluntdrias.

Art. 31 — As previsdes de receita:
I. Observariio as normas técnicas e legais;
IL. Considerarfio os efeitos:
a)  Das alteragdes na legislagio
b)  Da variagdio do indice de pregos,
¢) Do crescimento econdmico;
. d)  De qualquer outro fator relevante.
1. Seriio acompanhadas de demonstrativo:
a) Da sua evolugio nos ultimos 03 (trés) anos;

b)  Da sua projecdio para os proximos 02 (dois) anos;

¢) Da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

Art. 32 - O Poder Legislativo Municipal e Goias, poderd reestimar a

receita, apenas nos casos de comprovagdo de erros ou omissdo de ordem técnica ou
legal.

k.
e
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Art. 33 — O montante previsto para as Receitas de Operagdes de C'réditos
ndio podera ser superior a0 montante das Despesas de Capital constantes do projeto de
Lei Orgamentéria Anual.

CAPITULO VIII
DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 34 — A Rentincia de Receita compreende 0s casos previstos no art.
14 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 35 — A concessio ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria que compreenda rentincia de receita devera:

| Estar acompanhada de Estimativa do
Impacto Orgamentario Financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos 02
(dois) seguintes;

IL Atender a pelo menos uma das seguintes
condigdes:
a) Demonstragdo de que a renuncia foi considerada na
estimativa de receita da LOA;
b) Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no

exercicio em que iniciar sua vigéncia ¢ nos dois seguintes, por meio do aumento de
receita, proveniente de:

b.1 — elevagiio de aliquotas;
b.2 — ampliagéo da Base de Célculo;
b.3 — criagdo de Tributos.

Art. 36 — A concessio ou ampliagio de incentivo ou beneficio de
natureza tributéria que, além de compreender remincia de receita, estiver acompanhada
de medidas de compensagio, no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos 02 (dois)
seguintes, so entrard em vigor quando forem implementadas as medidas de
compensagao.

CAPITULO IX

DA GERACAO DE DESPESA

/vq&'\—
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Art. 37 - As despesas de aperfeicoamento de agio governamental ficam
classificadas em 02 (dois) grupos:

I Grupo das Despesas Relevantes;
IL Grupo das Despesas Irrelevantes;
Art. 38 — A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acg@o

governamental que acarrete aumento de despesa relevante serd acompanhado de:

I Estimativa do impacto orgamentario-
financeiro, instruida pelas premissas e metodologia de calculo utilizadas, no exercicio
em que entrar em vigor e nos 02 (dois) subsegiientes;

1L Declaragio do ordenador da despesa de
que 0 aumento tem:
b) Adequagdio or¢amentiria e financeira com a Lei
Org¢amentdria Anual;
c) Compatibilidade com o PPA — Plano Plurianual;
d) Compatibilidade com a LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 39 — Sdo consideradas despesas relevantes, aquelas que ultrapassem
o valor maximo para realizagdo de convite na forma do art. 23, Inciso II, alinea “a”, da
Lei 8666/93 e alteragdes posteriores.

Art. 40 — As despesas irrelevantes sdo aquelas que ndo ultrapassam o
valor maximo de realizagiio de convite na forma do art. 23, Inciso 1I, alinea “a”, da Lei
8666/93 ¢/ suas alteragdes posteriores.

Parigrafo Unico - Ocorrendo a criagdo, a expansdo ou 0
aperfeigoamento de agBo governamental que acarrete aumento da despesa irrelevante,
ndo serd necessario apresentar a Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro,
instruidas pelas premissas e metodologia de calculo utilizadas e a Declaragdo do
Ordenador da Despesa.

Art. 41 — A despesa apresentard compatibilidade com o PPA — Plano
Plurianual, se estiver em conformidade com as suas diretrizes, seus objetivos e suas

o
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Art. 42 - A licitagdo e o empenho de despesas de servigos, fornecimento
de bens ou execugio de obras, bem como as desapropriagdes de imoveis urbanos,
relacionados com a criagdo, a expansdo ou 0 aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento na geragao de despesa ou na assungdo de obrigagdo, classiﬁcadzlls
como relevantes, serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimdnio
publico quando forem realizadas sem a prévia apresentagio do disposto no art. 38 desta
lei.

CAPITULO X

DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
Art. 43 — Despesa obrigatoria de carater continuado € a despesa corrente
— despesa de custeio ou transferéncia corrente — derivada de lei, medida provisoria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacéo legal de sua execugdo
por um periodo superior a 02 (dois) exercicios financeiros.

Art. 44 — Serdio consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
patriménio publico, a criagio ou o aumento de despesa obrigatéria de carater
continuado e a prorrogagio de qualquer despesa:

L Quando ndo forem acompanhadas de:
a)  Demonstrativo da origem dos recursos para seu custeio;

b)  Medidas de compensagdo, nos periodos seguintes, pelo
aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa;

¢)  Adequagdo orgamentdria e financeira com a LOA;
d) Compatibilidade com o PPA — Plano Plurianual;

€) Compatibilidade com a LDO — Lei de Diretrizes
Orgamentérias.

Art. 45 — A criagio ou aumento de despesa destinada ao servigo da
divida piiblica — encargos e amortizagio poderdo ser executados, independentemente, da
implementagio de medidas de compensagdo, nos periodos seguintes, pelo aumento
permanente de receita ou pela redugio permanente de despesa.

Art. 46 — O aumento de despesa destinada ao reajustamento da
remuneragio de servidores publicos e do subsidio de agentes politicos, ndo necessitara
de acompanhamento de medidas de compensag#o, nos periodos seguintes, pelo aumento
permanente de receita ou pela redugio permanente de despesa.

/\/] ¢~
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CAPITULO X1
DAS DESPESAS COM PESSOAL

DADS DEST DAY i L e —

Art. 47 — A despesa total com pessoal ¢ o somatorio dos gastos do

Municipio:
1. Relativos a:
a) Cargos;
b) Fungdes;
¢) Empregos.
II. Com quaisquer espécies remuneratorias,
tais como:

a) Vencimento;
b) Vantagens fixas e variaveis;

<) Subsidios dos agentes politicos;

d) Proventos da aposentadoria;
€) Reforma;
f) Pensdes;

2) Adicionais;

h) Gratificagdes;

i) Horas extras;
i) Vantagens pessoais de qualquer natureza;
k) Com os encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo

Municipio as Entidades de Previdéncia relativas ao pessoal ativo, inativo ou pensionista.

M\ e~
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Art. 48 — Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento,
coordenagdio, supervisio e controle e com 0 objetivo de impedir o chscimento
desmesurado da maquina administrativa, a Administragio procurara desobrigar-se da
realizagdo material das tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a"n execugdo
indireta, mediante contrato, desde que exista, na drea, iniciativa privada suficientemente
desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execugio.

Art. 49 — A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores.

Art. 50 — A despesa total com pessoal no Municipio em cada periodo de
apurag#io, nio podera exceder a 60 % (sessenta por cento) da RCL — Receita Corrente
Liquida.

Art. 51 — Nio forma vinculo de emprego com o Municipio a contratagéo
de servigos de conservagio e limpeza, bem como a de servigos técnicos especializados
ligados a atividades meio do Municipio, desde que inexistente a pessoalidade e a
subordinagdo direta.

Art. 52 — Na verificagdo do atendimento do limite de 60% (sessenta por
cento) da RCL em relagdo a despesa total com pessoal, ndo serdo computadas as
despesas com:

L Indeniza¢do por demissdo de servidores
ou empregados;
IL. Incentivos 4 demisséo voluntaria;
I11. Convocagdo extraordinaria da Camara de

Vereadores, pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara ou por requerimento da maioria
dos Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante;

Iv. Decisdo judicial, da competéncia de
periodo anterior ao da apurag#o;

V. Inativos, desde que ainda que por
intermédio de fundo especifico, custeado por recursos provenientes:

a) Da arrecadagdo de contribui¢des dos segurados;

b) Da compensagdo financeira entre os diversos regimes de
Previdéncia Social, para efeito de aposentadoria, tendo em vista a contagem reciproca
do tempo de contribuigio na administragio publica e na atividade privada, rural ¢
urbana;

|
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¢) Das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo
vinculado a tal finalidade;

d) Do produto da alienagio de bens, direitos e ativos;
e) Do superavit financeiro.

VL As despesas com credenciamentos de
profissionais da 4rea de saide custeadas com recursos de transferéncias do SUS -
Sistema Unico de Saude;

Art. 53 — A repartigio do limite de 60% (sessenta por cento) da RCL
com a despesa total com pessoal, ndo podera exceder a 54% (cinqiienta e quatro por
cento) para o Executivo e 6% (seis por cento) para 0 Legislativo, sendo para o Gltimo
aplicados os dispositivos da EC n°® 25.

Art. 54 — O total da despesa do Poder Legislativo incluido os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar 8% (oito por
cento) relativos ao somatério da receita tributaria ¢ das transferéncias previstas no § 5°
do art. 153 e nos Arts. 158 e 159, efetivamente realizadas no exercicio de 2009.

Art. 55 — A Camara Municipal de Goids, nos termos da Emenda
Constitucional n° 25 ndio gastara mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com
folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

Art. 56 — Desde que obedecido o limite fixado na LC 101/00, os Poderes
Executivo e Legislativo Municipais mediante lei autorizativa, poderdo criar cargos e
fungdes, alterar as estruturas de carreiras, aumentar a remuneragio dos servidores,
conceder vantagens fixas e variaveis, realizar e admitir pessoal em concurso publico ou
em caréter temporario na forma disposta em lei.

Art. 57 — Aplica-se no que couber a despesa com pessoal, as regras
estabelecidas nos artigos 21 a 23 da Lei Complementar 101/00.

CAPITULO XII

DAS DESPESAS COM A SEGURIDADE SOCIAL

e e s R e A R e

Art. 58 — A criagiio, a majoragdio ou a extensdo de qualquer beneficio ou
servigo relativo a seguridade social, inclusive os destinados aos servidores publicos,
ativos e inativos, e aos pensionistas — despesa obrigatoria de carater continuado, serdo
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executadas depois de cumpridas as regras da Lei Complementar 101/00
em seus artigos 15, 16 e 17.

Art. 59 — Os limites e as condigOes para os gastos com 0S regimes
proprios de previdéncia dos servidores publicos sdo:

L Somente por lei especifica serd
autorizada a cobertura dos déficits previdencidrios;

IL O sistema proprio de previdéncia, de
fundo ou de autarquia:

a) Em hipotese alguma, emprestaré dinheiro a prefeitura ou
aos seus servidores;

b)  Sempre manteré contas bancarias especificas, distintas das do
Tesouro Municipal;

III - Os servidores participardo dos Conselhos de Administragdo e
Fiscal;

IV — As auditorias atuariais serfio, periodicamente, realizadas.
CAPITULO XII

DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Art. 60 — Transferéncia voluntaria é o recebimento de recursos corrente
ou de capital de outro entre da Federagdo a titulo de cooperagdo ou auxilio financeiro,
que ndo decorra de determinagéio Constitucional, legal ou destinado do Sistema Unico
de Sande.

Art. 61 — A transferéncia voluntaria podera ser realizada, se forem
obedecidas as seguintes exigéncias:

Existéncia de dotagio especifica;

IL. Ni#o utilizagio para pagamento de
despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista;

I11. Comprovagio, por parte de beneficio:
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a) De que se ache em dia ao pagamento de tributos,
empréstimos ¢ financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a
prestagdo de contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) Do cumprimento dos limites constitucionais relativos a
educacdo e a saude;

Iv. Da observancia dos limites das dividas
consolidada, de operagdes de crédito, inclusive por antecipagio de receita, de inscrigdo

em restos a pagar e de despesa total com pessoal;

V. Da previsio or¢amentria de
contrapartida;

VL Da niio utilizagio em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 62 — As sangdes de suspensdo de transferéncias voluntarias ndo se
aplicam aquelas relativas a agdes de educagio, saude e assisténcia social.

CAPITULO XIV
DA DESTINACAO DOS RECURSOS PUBLICOS AO SETOR PRIVADO

Art. 63 — A destinagdio de recursos para direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera:

I Ser autorizadas por Lei especifica;
1I. Estar prevista na LOA ou em seus
créditos adicionais;
III. Ter comprovagéio por parte do beneficiario
de:
a) Que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos,

empréstimos ¢ financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a
prestagio de contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) Niio utilizagdo em finalidade diversa da pactuada.

"
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CAPITULO XV

DA DIiVIDA E DO ENDIVIDAMENTO

L Ay A S e ——

Art. 64 — A divida publica consolidada ou fundada € o montante total
apurado sem duplicidade:

L Das obrigagdes financeiras do Municipio
assumidas em virtude de:
a) Leis;
. b) Contratos;
c) Convénios;
d) Tratados.
IL. Da realizagdo de operagdes de crédito,

para amortizagiio em prazo superior a 12 (doze) meses;

III — Das operagdes de crédito de prazo inferior a 12 (doze) meses
cujas receitas tenham constado do orgamento;

IV - Os precatérios judiciais ndo pagos no exercicio orgamentario
que forem incluidos, integram a divida consolidada para fins de aplicagéo dos limites na
forma da Lei.

Art. 65 — Operacio de crédito é o compromisso financeiro assumido por:

L Abertura de Crédito;
11. Emissdo e aceite de titulo;
I11. Aquisi¢#o financiada de Bens;
IV. Arrendamento Mercantil;
V. Outras operagdes assemelhadas.

Paragrafo Unico — equipara-se a operagfo de crédito a assungdo, o
reconhecimento ou a confissio de dividas pelo Municipio.

ey’
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Art. 66 — A concessdo de garantia ¢ o compromisso de adimpléncia de
obrigagdo financeira ou contratual assumida pelo Municipio ou entidade a ele
vinculada.

CAPITULO XVI

DOS LIMITES DA DiVIDA PUBLICA

Art. 67 — Os limites para o montante da divida consolidada ou fundada,
as operagdes de crédito interno e a concessdo de garantia da Unifio em operagdes de
crédito, sdo fixados pelo Senado Federal, em percentual da RCL para cada esfera de
Governo e aplicados igualmente a todos os entes da federagdo, constituindo, limites
mAaximos.

Art. 68 — A verificagdo do limite da divida consolidada sera efetuada ao
final de cada quadrimestre.

Art. 69 — Os precatérios judiciais nio pagos durante a execugfo do
orgamento em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada, para fins de
aplicagdo dos limites.

CAPITULO XVII

DA RECONDUCAOQO DA DiVIDA AOS LIMITES

Art. 70 - Caso a divida consolidada ou fundada, bem como as operagées
de créditos internos do Municipio ultrapassem os limites estabelecidos ao final de um
quadrimestre, deverdo ser elas reconduzidas até o término dos trés subseqiientes,
reduzindo o excedente em pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) no primeiro
quadrimestre.

CAPITULO XVIII

DAS OPERACOES DE CREDITO —- CONTRATACAQO

Art. 71 — O Municipio de Goias quando interessar em realizar operagdes
crédito formalizara seu pleito:

] I Fundamentado em parecer de seus
Orgaos Técnicos e Juridicos;

1. Demonstrando:

e
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a) A relagdo custo-beneficio;
b) O interesse econdmico e social da operagéo;
) O atendimento das seguintes condigdes:
c.l — Existéncia de prévia e expressa autorizagdo para

contratagio, no texto da Lei Orgamentéria, em créditos adicionais ou lei especifica;

¢.2 — Inclusdio no orgamento ou em créditos adicionais dos
recursos provenientes da operagdo, exceto no caso de operagdes por ARO -
Antecipagéo de Receita Orgamentéria;

¢.3 — Observincia dos limites e condigGes fixados pelo Senado
Federal;

Art. 72 — O total dos recursos de Operagdes de Créditos ndo podera
exceder, no exercicio financeiro, 0 montante das despesas de capital.

Art. 73 — Quando o total dos recursos de operagdes de crédito exceder no
exercicio financeiro, 0 montante estabelecido no art. anterior, serd consignada reserva

especifica, no montante equivalente ao excesso, na LOA — Lei Orgamentaria Anual do
exercicio seguinte.

CAPITULO IXX

DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DE RECEITA
ORCAMENTARIA

Art. 74 — Havendo interesse do Municipio de Goias em realizar
operagdes de crédito por ARO, este formalizara seu pleito:

L. Fundamentado em parecer de seus
Orgdos Técnicos e Juridicos;
IL. Demonstrando:
a) Relagdo custo-beneficio;
b) O interesse econdmico e social da operagio;
) O atendimento das seguintes condigdes:
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c.1 — Existéncia de prévia e expressa autorizagdo para
contratagdo, no texto da Lei Orgamentaria, em créditos adicionais ou Lei especifica;

¢.2 — Observincia de limites e condigdes fixados pelo Senado;

¢.3 — Observincia das demais restri¢des estabelecidas pela Lei
Complementar n° 101/00.

Art. 75 — O Municipio de Goids quando interessado em realizar
operagdes de crédito por ARO — Antecipagdo de Receita Orgamentaria devera cumprir,
ainda, as seguintes exigéncias:

I. Contrata-la, somente, a partir do décimo
dia do inicio do exercicio;

1I. Liquida-la, com juros e outros encargos
incidentes, até o décimo dia do més de dezembro de cada ano.

CAPITULO XX

DAS DISPONIBILIDADES DE CAIXA

Art. 76 — As disponibilidades de caixa do Municipio de Goias serdo
depositadas em instituigdes financeiras oficiais ou em outras disponiveis no Municipio.

Art. 77 — As disponibilidades de caixa dos regimes de previdéncia social,
geral e proprio dos servidores piblicos, ainda que vinculadas a fundos especificos,
ficardo:

L Depositadas em conta separada das
demais disponibilidades do Municipio;

Il. Aplicadas nas condi¢des de mercado,
com observancia dos limites e condi¢des de protegdo e prudéncia financeira.

CAPITULO XXI

DA PRESERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

Art. 78 — A receita de capital derivada da alienagéo de bens que integram
o patriménio puiblico do Municipio de Goias, se ndo for destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral e proprio dos servidores piblicos, devera ser aplicadas para o

financiamento de despesa de capital.
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Art. 79 — A LOA e as Leis de Créditos Adicionais poderdo incluir novos
projetos desde que:

L Adequadamente atendidos os projetos
em andamento;
11 Contempladas as despesas de
conservagdo do patriménio;
I1I. Haja adequagdo e previsio no PPA e

LOA.

Art. 80 — O Poder Executivo Municipal de Goias, podera encaminhar ao
Poder Legislativo, relatério sobre os projetos em andamento e as despesas de
conservagdo do patrimdnio Publico, apds a aprovagio do PPA — Plano Plurianual.

Art. 81 — As desapropriacdes de iméveis urbanos, somente poderfio ser
feitas com prévia e justa indeniza¢fio em dinheiro, de acordo com as disponibilidades do
fluxo de caixa, ou prévio deposito judicial do valor da indenizag&o.

CAPITULO XX11

DA TRANSPARENCIA NA GESTAO FISCAL

Art. 82 — Os instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal séo:

O PPA - Plano Plurianual;
11 A LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentdrias;
IIL. A LOA - Lei Orgamentaria Anual;
IV. As Prestacoes de Contas;
Y. O Parecer Prévio das prestagdoes de
contas;
VI O RREO - Relatorio Resumido da

Execugdo Or¢amentaria;

Mm
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VIIL O RGF - Relatério de Gestéo Fiscal;
Art. 83 — A transparéncia da gestdo fiscal devera ser assegulrada também
mediante incentivo a participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante

os processos de elaboragdo e de discussdo do PPA, da LDO e da LOA.

Art. 84 — Os instrumentos de transparéncia da gestfo fiscal deverfio
obedecer ao principio da publicidade.

CAPITULO XXIII

DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQ PUBLICA
. MUNICIPAL

Art, 85 — A LOA do Municipio de Goids para o exercicio financeiro de
2010 devera estar compatibilizada com o anexo de prioridades e de metas desta lei,
devendo atender as agOes voltadas para:

I O desenvolvimento econdmico;
IL O desenvolvimento urbano;
I11. O desenvolvimento administrativo;
IV. O desenvolvimento social.
CAPITULO XXIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86 — Fica autorizado ao Municipio de Goids contribuir para o
custeio de despesas de competéncia de outros entes da federagdo se houver:

I. Autorizag@io da LOA;

IL. Conveénio, acordo, ajuste ou congénere;

(W | O
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III. Comprovagio, por parte do beneficidrio, de:
a) Que se ache em dia quanto ao pagamento de tributos,

empréstimos e financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a
prestagdo de contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) Nio utilizagio em finalidade diversa da pactuada.

Art. 87 — O Poder Executivo do Municipio de Goiés fica autorizado a
buscar, junto 2 Unido, assisténcia técnica e cooperagdo financeira para modernizagdo
das respectivas administragdes tributéria, financeira, patrimonial e previdencidria, com
vistas ao cumprimento das normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 88 - A assisténcia técnica consistird no treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos e na transferéncia de tecnologia, bem como no
apoio a divulgagdo, em meio eletronico de amplo acesso publico, dos instrumentos de
transparéncia da gestéo fiscal.

Art. 89 — A cooperagio financeira compreenderd a doagio de bens e
valores, o financiamento e o repasse de recursos oriundos de operagdes externas.

Art. 90 — O projeto de Lei Orgamentdria Anual sera devolvido para
sangdo até o encerramento da sessdo legislativa,

Art. 91 — Na hipétese de o projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo haver
sido sancionado até 31 de dezembro de 2009 fica autorizada 4 execuggio da proposta
or¢amentaria, originariamente encaminhada ao Poder Legislativo Municipal de Goiés.

Art. 92 — O chefe do Executivo Municipal de Goids através de ato
préprio, baixara normas relativas:

L Ao controle de custos dos programas
financiados com recursos orgamentarios;

IL A avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos or¢gamentarios.

Art. 93 — Serfio consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos no caso de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas
consideradas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execugdo de
projetos da administragdo municipal.
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Art. 94 — O montante do orgamento podera ser atualizado
monetariamente no primeiro més do exercicio financeiro, com base no iltimo trimestre,
no primeiro més de cada trimestre subseqilente, sempre com base nos ultimos trés
meses.

Art. 95 — O reforco de dotagdes orgamentarias do Poder Legislativo, do
Executivo e de seus respectivos fundos, que se tornarem insuficientes durante a
execugdo do orgamento de 2010, podera ser efetuada até o percentual de 30% (trinta por
cento) das despesas autorizadas por esta lei, ndo podendo ser alterado o seu valor total,
salvo se houver excesso de arrecadagao, criando se necessario, elementos de despesa em
cada projeto ou atividade, aplicando-se as disposi¢des da Lei Federal 4.320/64.

Art. 96 — O Poder Executivo, através de projeto de lei especifico ou no
projeto de lei que autorizar a abertura de créditos orgamentarios de natureza especial,
fard as alteragdes necessarias no PPA e LOA, para incluir os projetos que porventura
ndo tenham sido incluidos nesta lei e néio estejam contempladas naquele plano, sendo
que as alteragdes passardo a integrar os anexos da presente lei.

Art. 97 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2010,
deverd ser encaminhado ao Poder Legislativo até quatro meses antes do encerramento

do corrente exercicio.

Art. 98 — Acompanha a presente lei como se dela fizesse para integrante,
os Anexos de Metas e Riscos fiscais.

Art. 99 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 19 dias do més de junho de 2009.

) lilha it

refeito Municipal



Lei n® 033/2009

Dispde sobre a contratagdo temporaria
para atendimento de situagao de
excepcional interesse publico,
disciplina tais contratagdes e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no
uso de suas atribuices constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de
Goias, sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado, tendo
em conta o excepcional interesse publico, a contratagéo de ; 10 motoristas, 25
auxiliares de servigos gerais, 20 auxiliares administrativos, 10 garis, 20 vigias,
10 recepcionistas, 02 eletricistas, 02 coveiros, 01 carpinteiro, 01 mecénico, 02
pedreiros, 05 auxiliares de fiscalizagéo, 18 professores Pl e 04 secretarios.

Art. 2° - A contratagdo efetuada com base na
presente Lei tera o prazo maximo de dois anos, a contar da data da
contratagao.

Art. 3° - Os contratados serdo recrutados através de
selegao simplificada a ser desenvolvida pela Secretaria Municipal de Fazenda,
Administragdo e Obras Publicas, devendo a contratagdo recair,
preferencialmente, em que pessoas que nao possuam vinculo funcional com o
Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Ndo sera permitida a contratagao
de pessoas que acumulem cargo ou fungdes, salvo os casos previstos pela
Constituicdo Federal.

Art. 4° - Os contratos firmados com base nesta Lei
serdo submetidos as seguintes regras:

I. O contratado sera segurado obrigatério do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e recolhera contribuigéo para o
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social;

Il. Cessacao imediata dos seus efeitos, sem
direito a qualquer indenizagéo, se durante a sua vigéncia vier a ser negado o

/h/'. e
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seu registro no Tribunal de Contas dos Municipios de Goias, a contar da data
da publicagdo da deciséao.

lll. Rescisdo unilateral pela administracao,
uma vez reconhecido por ato oficial, haver cessado a excepcionalidade do
interesse publico;

IV. Remuneragao nunca superior aquela
atribuida a servidores efetivos que desempenhem fungbes iguais ou
assemelhadas;

V. Submissio a politica salarial adotada para
os servidores municipais, observada, quando for o caso, a proporcionalidade
necessaria em relagédo ao prazo contratual.

VI. Horario de trabalho equivalente ao
adotado para os servidores municipais,

VIl. Referéncia expressa aos [recursos
orcamentarios para acorrer a despesa.

Paragrafo Unico — Na hipétese de, por
necessidade de adequagdo ao servigo, ocorrer jornada de trabalho inferior a
adotada para os servidores municipais, o contratado fara jus a remuneragao
correspondente ao produto do salario horario pelo nimero de horas de servigos
prestados.

Art.5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 15 (quinze) dias do més

et

Prefeito de Goias

de julho de 2009.
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Lei n° 032/2009

Autoriza o Municipio a firmar convénio
com © Sindicato dos Produtores Rurais
do Municipio de Goids e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no
uso de suas atribuicbes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de
Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar
convénio com o Sindicato dos Produtores Rurais do Municipio de Goias
visando & realizagao da Exposi¢ao Agropecuaria de 2009.

Art. 2° Fica autorizado o Executivo a repassar ao Sindicato a
quantia de R$ 7.000,00 (sete mil reais) visando custear despesas decorrentes
do convénio a ser firmado.

Art. 3°. O Municipio podera ceder ao Sindicato, em contrapartida
pelos gastos que serdo realizados pela instituicao, o espaco fisico destinado ao
estacionamento de veiculos bem como o prédio que sedia o “Ranchao Central”
durante a realizacdo da Exposigéo Agropecuaria de 2009.

Art. 4°. As despesas decorrentes do presente convénio correrao
por conta da dotagao or¢gamentaria 20.601.0054.2.094 3.3.90.39.00.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 15 (quinze) dias do més
de julho de 20089.
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Disp&e sobre a doagao de area publica e
da outras providéncias.

Lei n° 034/2009

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no
uso de suas atribuicdes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de
Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo autorizado a
doar ao Estado de Goids, uma area de 3.070,47m?, localizado na A.P.M. 01,
quadra 13, Residencial Tempo Novo, com as seguintes confrontagdes:

Frente: 58,10 metros para a Rua Santo Expedito;
Fundos: 49,36 metros para a Av. N. S2 Aparecida;

Lado Direito: 03 faces, 26,70 metros para a Rua Sao Mateus +
25,00 metros dividindo com o Lote 01 e + 56,21 metros dividindo com os Lotes
01, 02, 03, 04 e 05; e,

Lado Esquerdo: 36,70 metros + 18,54 metros (em curva) para a
Rua Santo Expedito.

Art. 2°. A doagdc autorizada pela presente lei, se destina a
construcao da sede do Instituto Médico Legal.

Paragrafo Unico - Caso a consirugdo ndo se efetive no prazo

maximo de dois anos, o imbvel, automaticamente, se revertera ao patriménio
do Municipio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 15 (quinze) dias do més

de julho de 2009. /W/ _ g
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Lei n° 035/2009

Autoriza o Municipio a firma convénio com a
Goias Turismo - Agéncia Estadual de
Turismo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no uso
de suas atribuigbes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goias,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
efetuar convénio com a Goias Turismo - Agéncia Estadual de Turismo, para a
criacao e manutengao do Sistema de Informagdes Turisticas que sera gerido pela
Coordenacao de Pesquisas Turisticas, denominada IPTur.

Art. 2° - Para fazer face as despesas oriundas da presente
Lei, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento
Geral do Municipio de Goias para os exercicios financeiros de 2009 e 2010, um
Crédito Adicional Especial, que possibilite repasse mensal para o Estado de
Goias, no valor de R$ 250,00.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goias, aos 15 (quinze) dias do més de
julho de 2009.
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Lei n° 037/2009

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO DE
ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR DO
ORCAMENTO 2009, DA PREFEITURA MUNICIPAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Goids, Estado de Goias,
no uso de suas atribuicbes constitucionais aprovou e eu, Prefeito
Municipal de Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado nos termos
do artigo 7°, da Lei Federal n © 4.320, de 17 de margo de 1964, a
abrir créditos adicionais, de natureza suplementar, até o limite de
8% (oito por cento) do total da despesa fixada na propria Lei,
utilizando, como recursos, a anulagdo de dotagbes do proprio
orcamento, realizado e projetado, como também o superavit
financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2009.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 22
de outubro de 2009.

Fliame e

efeito Municipal
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Lei n° 036/2009

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
RECUPERACAO DE CREDITOS FISCAIS - REFIS,
NO MUNICIPIO DE GOIAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias,
no uso de suas atribuigdes constitucionais aprovou e eu, Prefeito
Municipal de Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido no @&mbito da Secretaria
Municipal d Financas o Programa de Recuperacdo de Créditos
Fiscais — REFIS, destinado a promover a regularizagdo de créditos
do Municipio, decorrentes de débitos de contribuintes, pessoas
fisicas e juridicas, relativos a tributos municipais, constituidos ou
ndo, inscritos ou ndo em divida ativa, desde que ainda né&o
ajuizados.

§ 1° - A adesdo ao REFIS implica a inclusdo da
totalidade dos débitos do contribuinte para com a Fazenda
Municipal, ou que tenham sido objeto de parcelamentos anteriores,
ndo integralmente quitados, ainda que cancelados por falta de
pagamento e se dard mediante termo de declaragdo espontanea.

§ 2° - N@o havera aplicagdo de multa por infracao
sobre os débitos ainda ndo langados, declarados espontaneamente,
por ocasido da adesao.

Art. 2° - Os débitos apurados serdo atualizados
monetariamente e incorporados o0s acréscimos previstos na
legislagao vigente, até a data da opcgdo, podendo ser liquidados em
até 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas.

§ 1° - Nenhuma parcela podera ser inferior a R$
50,00 (cinqlienta reais) para pessoa fisica e a R$ 100,00 (cem
reais) para pessoa juridica.

§ 2° - O pagamento da primeira parcela serd
exigido na data da efetivacdo do parcelamento.

Art. 3° - A apuracdo e consolidacdo dos débitos
tributarios que tenham ocorrido até a data da publicagdo desta Lei
obedecerao aos seguintes critérios:




Prefeitura de

Cidade Viva

1 — para pagamento a vista até o dia 31/11/2009
serao excluidos 100% (cem por cento) dos acréscimos decorrentes
de juros e multas, mantida apenas a corre¢do monetaria;

I - para pagamento a vista a partir de
01/12/2009 até 31/12/2009 serdo excluidos 80% (oitenta por
cento) dos acréscimos decorrentes de juros e multas;

II1 - para pagamento em até 06 (seis) parcelas,
mensais e sucessivas, 0s acréscimos decorrentes de juros e
multas, incidentes até a data da opgdo, serdo reduzidos em 60%
(sessenta por cento);

IV - para pagamento entre 07 (sete) e 12 (doze)
parcelas, mensais e sucessivas, 0s acréscimos decorrentes de juros
e multas, incidentes até a data da opcdo, serdo reduzidos em 50%
(cinquenta por cento).

Paragrafo Unico - O acordo entabulado serd
irretratavel e irrevogavel.

Art. 4° - Na apuracao e consolidagao dos débitos
cujos fatos geradores ocorram depois da data de publicacdo desta
Lei, ndo serdo permitidas exclusGes ou redugbes de qualquer
acréscimo previsto na legislacdo vigente, independentemente da
forma escolhida para liquidagao.

Art. 5° - A partir da data da consolidagdo dos
débitos, o saldo devedor do contribuinte optante sera atualizado
com juros de 1% (um por cento) ao més,

Paragrafo Unico - Sobre a parcela paga em atraso
incidird juros de mora de 1% (um por cento) ao més ou fragdo,
independentemente da atualizagdo monetaria.

Art. 6° - A adesdo ao REFIS sujeita o
contribuinte a aceitacdo plena de todas as condicbes estabelecidas
nesta Lei e constitui confissdo irrevogavel e irretratavel da divida
relativa aos débitos tributarios nele incluidos.

Pardgrafo Unico - A adesdo ao REFIS sujeita,
ainda, o contribuinte:

a) ao pagamento regular das parcelas do débito
consolidado;

b) ao pagamento regular dos tributos municipais,

pe /\ a

com vencimento posterior a data de opgdo.
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Art. 7° - A inclusdo no REFIS fica condicionada,
ainda, ao encerramento irrevogavel dos recursos administrativos,
formulados pelo contribuinte.

Art. 8° - O contribuinte serd excluido do REFIS,
diante da ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

I - inobservancia de qualquer das exigéncias
estabelecidas nesta Lei;

II - pratica de qualquer ato ou procedimento
tendente a omitir informacgdes, a diminuir ou a subtrair receita do
contribuinte optante; e

IIT - inadimpléncia, por trés meses consecutivos,
relativamente a qualquer tributo abrangido pelo REFIS, inclusive os
decorrentes de fatos geradores ocorridos posteriormente a data de
opgéo.

Pardgrafo Unico - A exclusdo do contribuinte do
REFIS implicard na exigibilidade imediata da totalidade do débito
tributario confessado e ndo pago, restabelecendo-se, em relagdo ao
montante ndo pago, 0os acréscimos legais na forma da legislagao
vigente a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, e
inscricdo automatica do débito em divida ativa e conseqilente
cobranga judicial.

Art. 9° - As situagdes pretéritas relacionadas com
parcelamentos de créditos tributarios em geral que carecam de
decisdo para suas definigdes, serdo resolvidos sob a égide desta

Lei.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 11 - Revogam-se as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goids, aos 22
de outubro de 2009.

-N ‘/. Mé%%fanégdcmado

Prefeito Municipal
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LEI n° 38/2009

“ Dispoe sobre a autorizacio de

abertura de crédito suplementar do

orcamento de 2009, da Prefeitura

Municipal de Goias e d4a outras
-~ providéncias.”

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no uso de suas
atribuigdes constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de
Goias, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado nos termos do
artigo 7°, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir Créditos
Adicionais, de natureza suplementar, até o limite de 8% (oito por cento) do
total da despesa fixada na propria Lei, utilizando, como recursos, a
anulagdo de dotagdes do proprio orgamento, realizado e projetado, como
também o superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
’ retroagindo os seus efeitos a 01 de setembro de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 22 de outubro de 2009.

ﬂﬁérﬁdﬁamos aie::o/
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LEI n° 044/2009

“/mplanta o Piso Salarial para os
Profissionais do Magistério Publico Municipal
e promove alteragdes no plano de carreira,
cargos e salarios do magistério.”

A Camara Municipal de Goias, Estado de Goias, no uso de suas atribuicdes
constitucionais aprovou e eu, Prefeito Municipal de Goias, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei regulamenta o Piso salarial profissional para os profissionais do
magistério publico da educagao basica no municipio de Goiés a que se refere a Lei
Federal n® 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a pagar o piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica do
municipio de Goids, nos termos da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
dezembro de 2008, regulamentada pela Lei n°. 11.738 de 16 de Julho de 2008.

Art 3°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagdo basica da rede municipal de Goias serd de R$ 950,00

‘ (novecentos e cinquenta reais) mensais para a formagdo em nivel médio na
modalidade normal, prevista no artigo 62 da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

§ 1°. O valor do piso salarial profissional nacional fixado no caput é o valor referéncia
do vencimento dos profissionais do magistério publico da educagéo basica, para a
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sendo que os docentes de jornada inferior,
receberdo vencimento proporcionais a este valor, de acordo com a carga horaria.

§2°. Por profissionais do magistério publico da educagéo basica entendem-se
aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico
a docéncia, isto &, diregdo ou administragéo, planejamento, inspe¢éo, superviséo,
orientagdo e coordenacdo educacionais, exercidas no ambito das unidades
escolares de educacgdo bdasica, em suas diversas etapas e modalidades, com a

/1«/]&/'“”'




formagcdo minima determinada pela legislagdo federal de diretrizes e bases da
educacao nacional.

Art. 4°. Para formagao do piso salarial profissional nacional sera considerado além
do vencimento-base todas as demais vantagens pecuniarios, a qualquer titulo, de
carater fixo, resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do
referido nesta Lei.

Art 5°. O pagamento do piso salarial a que se refere esta Lei sera efetuado na forma
de complementacéo acrescido ao vencimento dos empregados publicos municipais
da educagdo basica, até aquele limite.

Art. 6°. O valor que trata o artigo 2° desta Lei passa a vigorar a partir do dia 1° de
janeiro de 2010.

Art. 7°. Fica alterada a redagdo do § 3° da Lei 21/1999, passando a constar a
seguinte redacao:

“§ 3° - Fica estabelecido o més de Janeiro de cada ano, como Data Base dos
Servidores da Educagdo do Municlpio, quando seré apurada a existéncia de perdas
ou ganhos salariais, verificadas nos 12 (doze) meses que antecedem a referida Data
Base e, debatidas as formas e valores para a efetivagdo de reposigdo salarial, caso
haja.”

Paragrafo tnico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera calculada
utilteando-se o mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno
referente aos anos iniciais do ensino fundamentai urbano, definido nacionalmente,
nos termos da Lei n° 1 1 .494, de 20 de junho de 2007.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario. :

Gabinete do Prefeito Municipal de Goias, aos 30 de
dezembro de 2009.
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